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UvobD DO
PROJEKTU

JAK SE TVORIi
BUDOUCNOST?




UVOD

Vzdélavani je povazovano za kli¢ ke zméné. Stavame se vSak svédky toho, ze lidé, ktefi vlad-
nou svétu, jsou sice vysoce kvalifikovani, ale presto jej ni¢i. Vime, ze naucit se fakta nestaci.
Nevede to ke zméné v chovani a nasledné zmeéné spolecenské. Nepotrebujeme vice stejného
vzdélavani, potfebujeme jiné vzdélavani.

Debata o zméné zivotniho stylu v reakci na globalni problémy nemUze obejit terminy
udrzitelnost ¢i udrzitelny rozvoj, které podle souc¢asného vétSinového konsenzu tvori zéklad
jakéhokoli politického uvazovani o budoucnosti. Cile udrzitelného rozvoje, nékdy oznacované
také jako globalni cile, zavazuji ke zménam v sedmnacti souvisejicich oblastech, mezi néz
patfi ekologické, socidlni a ekonomické okruhy, pficemz kazdy cil ma stanovené ukazatele,
které umoznuji hodnotit miru dosazené implementace.

Vzdélavani pro udrzitelny rozvoj (VUR) je rdmec, ktery reaguje na ménici se potieby spo-
lecnosti a rychle se zhorSujici environmentalni situaci. Volné definuje budouci, kyZzeny stav
a popisuje potfebné zmény navykl v mysleni a chovani a pedagogicky pfristup, kterého je
tfeba, aby mohli mladi lidé uskutecnit patficné zmény a smérovali k vytouzenému cili
(Dlouhd a kol.2019). UNESCO popisuje VUR takto:

.VUR vede studenty k tomu, aby na zakladé informovanych rozhodnuti a zodpovédného jedna-
ni smérovali k ekologické integrité, ekonomické proveditelnosti a spravedlivé spolecnosti pro
soucasné a budouci generace, a pritom respektuje kulturni rozdilnosti. Jeho snahou je celo-
Zivotni uceni se a je integralni soucasti kvalitniho vzdélani. VUR je holistické a transformativni
vzdélavani, které se zabyva obsahem a vystupy uceni, pedagogikou a u¢ebnim prostredim.
Dosahuje svého cile preménou spolecnosti.” (UNESCO 2019)

Vzdélavani pro udrzitelny rozvoj (VUR) se dostava pozornosti jiz delsi dobu, za vrchol zajmu
0 néj Ize povazovat Dekadu VUR OSN v letech 2005-2014. VUR zduraznuje dulezZitost rozvoje
kompetenci vedoucich k transformaci jednotlivcl i spolecnosti:

vees

Ze rozviji znalosti, dovednosti, pfistup, kompetence a hodnoty potfebné pro rfeseni problémdi
globalniho obcanstvi a lokalnich kontextl v soucasnosti i v budoucnosti, napriklad rozvojem
systémového a kritického mysleni, analytického feseni problémdu, podporou kreativity, spolu-
prace a rozhodovani v nejistych situacich, a pochopenim provazanosti globalnich problémd

a zavazk( vychazejicich z tohoto uvédomeéni.” (Deklarace Svétové konference o vzdélavani

pro udrzitelny rozvoj z Aichi-Nagoyi, 2014)

Stejné jako mnoho dalsich v nasem oboru jsem byla nejprve nadsena snahou o transformaci
vzdélavani v rdmci Dekady OSN na téma pro vzdélavani pro udrzitelny rozvoj, ktera skoncila
v roce 2014. Byli jsme vsak zklamani tim, Ze neméla vyznamny dopad. Co se stalo?

Kde je problém?


https://www.osn.cz/osn/hlavni-temata/sdgs/

Jednou odpovédi je, Ze ve vzdélavani k udrzitelnosti jde o dokazovani, pochopeni a uskutec-
néni zmény, ktera se odehrava v kognitivni doméné, ale zména a spolec¢enska transformace
je motivovana propojenim s nasimi hodnotami a emocemi.

Ve spolupraci se Spolec¢nosti pro kreativitu ve vzdélavani (SPKV) jsme zkoumali, jaké vzdé-
lavaci modely spojuji kognitivni a afektivni domény. Celosvétovy vyzkum ukazal silu uméni
a kreativniho vzdélavani pfi vyjadrovani a zpracovani emoci. Nasi kolegové ze SPKV to mohou
diky svym dlouholetym zkusenostem potvrdit.

Z vyzkumu jsme zjistili, ze modely vzdélavani k udrzitelnosti a modely kreativniho uc¢eni maji
mnoho spole¢ného. Oba zdUraznuji napriklad vytvareni souvislosti, spolupraci, zpochybrio-
vani predpokladi, predstavivost, tolerovani nejistoty a odvahu byt odlisni.

V ramci projektu Vzdélavani pro budoucnost tedy zkoumame, jak mtze kreativni u¢eni
posilit vzdélavani pro udrzitelnost. Hlavni koncepc¢ni témata projektu jsou dvé: rozvoj kompe-
tenci k udrzitelnosti a aktivni utvareni budoucnosti.

ROZVOJ KOMPETENCI K UDRZITELNOST]!

Prvnim hlavnim koncepcénim tématem projektu je rozvoj kompetenci a dllezitost integrace
kognitivnich a afektivnich domén nebo racionalnich a emocnich ¢asti mozku.

Dokumenty na mezinarodni urovni, jako jsou prohlaseni OSN a UNESCO, a na narodni urovni,
jako je Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+, zdraziuji daleZitost rozvoje kompe-
tenci. Prezentace tridniho projektu bude ilustrovat rozvoj kompetenci k udrzitelnosti, mezi
néz patfi systémoveé mysleni, kritické mysleni, spoluprace a schopnost porozumét normam

a hodnotam, predstavivost a sebepojeti zakd jako aktérd zmény.

Kompetence k udrzitelnosti jsou zasadni pro aplikovani dostupnych znalosti a expertizy pfi
feseni konkrétnich probléma s udrzitelnosti na systemické urovni (v socialni sféfe a v tvorbé
politickych rozhodnuti), ale funguiji i na osobni trovni, kde pomahaiji jednotlivedm rozhodovat
se a formovat svdj zivotni styl (viz Stoof et al., 2002, str. 354). Tato dualni - systemicka

a osobni - perspektiva bude mozna vyzadovat riizné pristupy vedouci k rozvoji kompetenci.
Barth a Michelsen (2013, str.110) poukazuji na interakci kognitivnich a nekognitivnich/
afektivnich komponentld kompetenci. V prvnim pfipadé je rozvoj kompetenci spjat s rostouci
mentalni komplexitou a rozvojem novych mentalnich modelt v reakci na komplexni naroky
dnesniho svéta. Rozvoj nekognitivnhich komponentl je popisovan skrze proces interiorizace,
tedy tvorbu, reprodukci, komunikaci a pfijeti hodnot. Propojeni téchto dvou pristupl umoz-
nuje nemanipulativné plsobit na jednotlivce tim, Ze rozviji jejich schopnosti aktivné

se zapojovat do transformacnich procest (tamtéz, str.110-112).



Udrzitelna budoucnost zavisi na nasi schopnosti reflektovat systémy, které vladnou nasemu
svétu a predstavit si, jak by se tyto systémy mohly zménit. Systémové mysleni ndm umoz-
nuje vidét Sirsi perspektivu, uvazovat nad dlouhodobymi neimyslnymi dopady jednani,
zpochybnovat a testovat nase domnénky, a tim identifikovat povahu komplexnich vztaht
mezi pfri¢inami a nasledky. Kritické mysleni mize lidem pomoci Iépe pochopit svét, v némz
Ziji, a pfimét je pochybovat o predsudcich a socialnich strukturach, které ramuiji jejich
existenci. Normativni kompetence je schopnosti premyslet o hodnotach, které nas motivuji.
Kompetence k anticipacnimu mysleni ndm dovoluje predstavit si alternativni budoucnost,
zatimco kompetence k sebe-uvédoméni nam pomaha citit se jako ten, kdo mUze prinést
zménu, a kompetence ke spolupraci umoznuje povznést se nad individualni ¢iny a pracovat
spolec¢né na dosazeni zmény: celek je vic nez soucet jeho ¢asti. Sebepojeti zakl jako aktéru
zmény je presvédceni v kazdé osobé, Ze ma potencial utvaret a vytvaret nejen svou osobni
budoucnost, ale budoucnost své komunity.

KLICOVE KOMPETENCE UDRZITELNOSTI
(DLE REICKMANN, 2017 - VLASTNI UPRAVA)

Kompetence systémového mysleni

Zak chape souvislosti ekonomiky a socialniho systému se stavem zivotniho prostiedi
a kvalitou zivota.

Zak dokaze uvazovat o sloZitych vztazich a umi se vypofadat s nejistotou.

Anticipacni kompetence - schopnost predvidani

Zak si umi vytvofit vlastni predstavu o budoucnosti a planuje, jak ji napliovat (véetné
posouzeni rdznych moznosti).

Zak dokaze zhodnotit vice alternativ budoucnosti (co je mozné, pravdépodobné a Zadouci);
uplatnuje zasadu predbézné opatrnosti; dokaze posoudit dlsledky akci a zmén, i jejich rizika.

Normativni kompetence - schopnost porozumét normam a hodnotam
Zak chape, ze normy a hodnoty jsou zakladem lidského rozhodovani a jednani; dokaze jimi
fidit sva kazdodenni i dlouhodoba rozhodnuti.

Zak dovede vyjednavat o hodnotach, principech i dlouhodobych a kratkodobych cilech
udrzitelnosti; a to i pri stfetu zajmU a kdyz je nutné prijmout kompromisni reseni.



Kompetence spoluprace

Zak rozumi a respektuje potieby, perspektivy a jednani druhych (empatie); dokaze se uéit
od ostatnich.

Zak chape vztahy k druhym, rozviji je a je k nim citlivy (empatické vedeni).

Zak umi fesit konflikty ve skupiné; je schopen spoluprace a participativniho feseni probléma.

Kompetence kritického mysleni

Zak dokaze zpochybnovat normy, postupy a nazory.

Zak ma schopnost reflektovat vlastni hodnoty, vnimani a &iny.
Z4ak umi zaujmout vlastni stanovisko v diskurzu udrzitelnosti.

Kompetence sebe-uvédoméni

Zak dokaze piemyslet o sobé samém a své roli v mistni komunité a (globalni) spoleénosti.
Zak ma schopnost neustale vyhodnocovat a dale motivovat své &iny.

Zak se umi vyporadat se svymi individualnimi pocity a touhami.

+ Sebepojeti zaka jako aktér zmény

Afektivni doména je nezbytna pro rozvoj mnoha aspektl téchto kompetenci. Pokud chceme
rozvijet Sirokou Skalu kompetenci pro udrzitelnost, musime premyslet, jak co nejlépe stimulo-
vat kognitivni i afektivni doménu. Kreativni uceni predstavuje pro zaky vyjime¢nou moznost
zapojit své osobni, emocni a socialni zkusenosti: spojuje emocni stranku s kognitivni; zapojuje
srdce i mysl a dava zakdm prilezitost zkoumat témata, resit problémy, spolupracovat a rozvijet
svoje napady v pribéhu tvoreni (Everett a kol. 2015).

Tvarci proces neni dalsi doplikovou aktivitou, kterou Ize provést po dokonceni ,skute¢ného”
uceni. Zapojeni do afektivni domény prostfednictvim kreativniho uceni je nezbytnou soucasti
procesu uceni a rozvoje kompetenci.

AKTIVNI UTVARENI BUDOUCNOSTI

Druhym hlavnim koncepc&nim tématem je nas vztah k budoucnosti a to, jak si myslime, ze

se budoucnost stane. Zajima nas, ¢i vize budoucnosti se pocita a kdo je zodpovédny za jeji
uskutecnéni. Projekt klade dliraz na integraci participativnich pristupd a rozhodovani v ramci
tfidnich projekt(l. Jak si pfedstavujeme budoucnost? Casto nas pfitahuji apokalyptické vize
nebo technokraticka feseni. Pocit ochromeni a strachu z budoucnosti mize vyvolat Uzkost
nebo letargii, které nas paralyzuji a zabranuji nam predstavit si nebo pracovat na pozitivni



vizi budoucnosti. Na urovni neuront existuje silna naklonnost k negativité, protoze negativni
stimuly vyZaduiji vétsi kognitivni zapojeni a nds mozek jim priklada vétsi vahu nez stimuliim
pozitivnim (Vaish a kol.2008).

Dokazeme sice popsat nezadouci dystopickou budoucnost a kritizovat instituce a normy,
které nas k ni vedou, samotna negace ale nic nepfinasi. Potfebujeme zménu v zazitém
uvazovani, musime znovu zapojit predstavivost: tvorba alternativnich vizi budoucnosti
dava nasemu Usili smér. Pro nas projekt bylo velmi dllezité, aby projekty nasly rovhovahu
mezi uznanim obav mladych lidi na jedné strané a zd(raznovanim spiSe nadéje nez strachu
a podporu sebepojeti zakl jako aktérd zmény na strané druhé.

Skolni osnovy jsou zaméfené pievazné na minulost. Pro $koly je t&zké udit néco, co jesté
neexistuje. MGzeme vSak integrovat participativni pfistupy do vyuky a vybavit Zaky doved-
nostmi aktivniho obc¢anstvi. Pokud chceme vzdélavat zaky k provadéni zmén, musime vytvorit
prostredi, kde mohou najit svij hlas a pouzivat jej k vyjadfovani nazor(, délat rozhodnuti
individualné i kolektivné, a zajistit, aby jejich rozhodnuti byla respektovana dospélymi autoritami.

MODEL PARTICIPACE LAURY LUNDYOVE V TEORII A PRAXI

Sociologové zabyvaijici se détstvim ukazuji (James a kol.1998), Ze déti dokazi byt socialnimi
aktéry a utvaret sv(j vlastni zivot. To se rozchazi s tradicnim pojetim détstvi ,v mnoha discipli-
nach, napfr. v psychologii, antropologii a mediciné, kde jsou déti chapany jako nekompetentni,
zavislé bytosti, které se teprve musi ,stat’ dospélymi.” (Marsh, 2010 str.10). V tomto novém
pfistupu ,je dité charakterizovano ,bytim’, nikoliv ,stavanim se’” (tamtéz).

Umluva OSN o pravech ditéte z roku 1990 vytvofila diileZity prostor pro rozvoj konceptu
Jhlasu ditéte”, ktery se explicitné objevuje v &lanku 12 Umluvy:

Staty, které jsou smluvni stranou umluvy, zarucuji ditéti schopnému formulovat své vlastni
nazory pravo tyto nazory svobodné vyjadrovat ve vSech zalezitostech, které se jej dotykaji,
pricemz se nazorum ditéte musi vénovat patricna pozornost odpovidajici jeho véku a trovni.

Na zakladé ¢lanku 12 vytvorila Laura Lundy (2007) model détské participace. Je to konceptu-
alni nastroj, ktery ma pomoci zajistit ditéti pravo na to, aby jeho nazory byly brany v potaz

ve vSech otdzkach, které se ho v rdmci vzdélavani dotykaji. Model ma za ukol pomoci osobam
s rozhodovaci pravomoci pochopit hlavni body ¢lanku 12.

Model byl prijat v ramci Narodni strategie Irska pro participaci déti a mladeze v rozhodova-
cich procesech 2015-2020. Béhem implementace se model snazi rozvijet schopnost zak{
vnimat se jako osoby, které maji moznost jednat a maji nazor, jenz mlze ovliviovat situace,
které se jich dotykaiji.



HLAS

Jak: Poskytnout adekvatni
informace a organizovat proces
vyjadfovani nazora déti?

Dostaly déti informace potfebné k tomu,
aby si zformulovaly nazor na véc?
Védi déti, Ze se nemuseji zapojit?

Dostaly déti na vybér
dostatek prostredkt a
zpUsobu k vyjadreni
svého nazoru?

VLIV

Jak: Zajistit, Ze budou

nazory déti brany vazné a
zohlednény tam, kde to bude
odpovidajici?

Zohlednili nazory déti ti,
ktefi mohou iniciovat zmény?

Existuji postupy, které zaruci,
Ze nazory déti budou brany vazné?

Dostaly déti zpétnou vazbu, ze které
byly zfejmé diivody pro ucinéni
konkrétnich rozhodnuti?

Lundyové model participace, (Lundy, 2007)

Jak mUze vzdélavani vyjit z tohoto modelu a vytvofit prostor, v némz by se zaci jako ob¢ané
podileli na rozvoji komunity a ekologické a socidlni spravedInosti, coz jsou nepochybné oblasti,
které maji vliv na jejich Zivot? Studentské rady a parlamenty sice davaji zaklim misto, kde
mohou vyjadfit svlj nazor, k aktivnimu obcanstvi a potfebnému sebeurceni ovsem nevedou.



Nize se podivame na tento model detailnéji a budeme zkoumat, co ktera oblast znamena v praxi:

- Prilezitost formovat a vyjadfovat své nazory bezpecné a bez postihu.

« Vyjadfrovat své nazory bud anonymné nebo pfimo.

+ Vsichni jsou zapojeni do ¢innosti - nejen iniciativnéjsi Zaci - zaroven ma ale kazdy moznost
se neucastnit.

- ZAci urdéuji program - ptame se z4aka, co je pro né dalezité, k Eemu by se radi vyjadrili.

. Zajistit, Ze vSichni zaci maji informace potiebné pro rozhodovani se.

« Podporit schopnost zakll promyslet a vyjadfovat svdj nazor.

+ Usnadnit zdkam vyjadreni jejich nazoru nabidkou rdznych formatd - psany text nebo
mluvené slovo, hlasovani nebo diskuse, nabizet zakim moznost volby, jak mohou svij nazor
vyjadrit - uménim, pohybem, pomoci scének...

« Tyto nazory je tfeba vyslechnout.
Dospéli by se méli ucit aktivnimu naslouchani a vnimani neverbalni komunikace.
+ | v pripadé, ze ndzory zakll nemohou ovlivnit vysledek, maji pravo byt vyslySeny.

+ Nazory zaka by mély vyvolat patficnou reakci.
Ujistit se, ze konzultace se zaky neni jen symbolicka, muize byt totiz kontraproduktivni
a velice demotivuijici, pokud zaci zjisti, ze vyjadreni nazoru nema zadny dopad na vysledek.

Rozhodovani o sméru a obsahu jejich projektl a vybér preferovanych roli nebo forem umé-
leckého vyjadreni béhem realizace dila jsou vSechno zpusoby, jak procviCovat participativni
pristupy. Tento projekt se snazil o podporu zakd v uvédoméni si, ze kazdé z nich je dilezité,
kazdé z nich ma svdj hlas, svij vlastni dar a podil na utvareni budoucnosti.

Vybrané aktivity podporujici reflexi o budoucnosti, a zapojeni kazdého zaka do utvareni
budoucnosti:



1. JAK SE TVORI BUDOUCNOST?

Mladym lidem mUzeme pomoct si predstavit lepsi budoucnost a zacit ji vytvaret tim, ze zpo-
chybnime jejich zazité predstavy o budoucnosti. Kdyz jim pomuazeme prekrocit vlastni pred-

sudky, davame jim tim prostfedek ke zméné.

Nize predstavujeme jeden takovy nastroj a nékolik aktivit vhodnych pro ucitele a zaky, které
maiji za cil pomahat reflektovat a zpochybnovat jejich predsudky o budoucnosti a rozvijet
jejich akceschopnost, diky niz si budou umét predstavit rtizné formy budoucnosti a vytvaret

lepsi verze budoucnosti.

SCHEMA BUDOUCNOSTI

Toto schéma je nastroj, diky némuz mUzeme reflektovat, jak si myslime, Ze pfichazi
budoucnost. Vede ucitele a zaky, aby si kladli dtlezité otazky, které mohou smérovat

k novym cestam a k sebepojeti zaku jako aktérl zmény.

Locus of Control (misto ¢i tézisté fizeni)

Méame pocit, Ze nase schopnost reagovat
na budoucnost je v nasich vlastnich rukach
nebo v rukach ostatnich? A JA

POZICE 2
MAPA CESTY

V tomto kvadrantu
jsme si jisti, ze
dojde k urcité formé
budoucnosti a mame
pocit, Ze mame vliv na
nasi cestu ve vztahu

Vnimani
budoucnosti

Jak nejistda nam

k tomuto budoucimu pfipada )
e budoucnost?
NEJISTA POZICE 3 JISTA
BUDOUCNOST VLAéENY BUDOUCNOST

V tomto prostoru
jsme si jisti, jaka
budoucnost nastane
a nemame pocit, ze
mame kontrolu nad
nasi cestou ve vztahu
ke smérovani této
budoucnosti.

v

OSTATNI

Matice orientaci do budoucnosti (Facer a kol. 2014)



Kdo patfi na tyto pozice?

Stavenisté

ZAci, ktefi maji pocit, Ze budou vychazet ze skoly nebo univerzity v klimatu znaéné nejisto-
ty ohledné toho, co mlze pfinést budoucnost, ale zaroven se vnimaji jako osoby, které maiji
zdroje, které jim v této nejisté budoucnosti pomohou utvaret jejich osobni Uspéch a preziti.

Mapa cesty

Z4ci, ktefi si predstavuii, jak dokoné&i $kolu v budoucnosti, ktera vede konkrétnim smérem.
Jsou zodpovédni za urceni své reakce na takovou budoucnost, za jeji protlaceni, za vystoupeni
z takové budoucnosti, za snahu ji vzdorovat. Takovi studenti mohou mit zdroje a néastroje, které
jim pomahaiji fungovat v ramci existujici vize budouciho Uspéchu nebo proti ni vystoupit.

Vlaceny

Z&ci, ktefi si predstavuiji, ze az dokonéi $kolu nebo univerzitu, budou mit jasnou vizi, co jim
budoucnost prinese, ale nemaji pocit, ze dokazou svou roli v takové budoucnosti ovliviiovat.

To muze prinaset pocit zoufalstvi tém, ktefi maji pocit, Ze nemaiji dostatek zdrojl pro utvareni
svého zivota, a ktefi mohou mit pocit, ze jejich budoucnost je na Spatné cesté, a naopak zakdm,
pro které je budoucnost dobfe zmapovana a maji dobré zdroje, to mlze poskytovat utéchu.

Mlhavé udoli
Z4ci, ktefi nejen Ze nemaji pocit, ze by mohli ovliviiovat vlastni budoucnost, ale zaroven
si mysli, Ze ramec, v némz maiji fungovat, se mize neustale ménit.

Silné a slabé stranky riznych pozic
Zde je seznam nékolika vyhod:

- Duvéra v ,ostatni” charakterizuje osoby, které odpovidaji c¢astem tfi a Ctyri.
« Zapojeni a aktivni uc¢ast mUlze popisovat osoby na pozicich jedna a dva.

« Otevienost moznostem u lidi na pozici jedna a Ctyfi.

« Utécha v pocitu smé&fovani, kterd popisuje osoby na pozici dva a tfi.

Rizika téchto pozic:

« Zavislost a nedostatek kontroly u osob na pozicich tfi a ¢tyri.

+ Vysoka uroven zodpovédnosti u osob na pozicich jedna a dva.

« Chybéjici smérovani a nerozhodnost na pozicich jedna a ¢tyrfi.

+ Prehnané sebevédomi a prehnana investice do konkrétni budoucnosti na pozicich dva a tfi.



AKTIVITY VYUZIVAJICI SCHEMA BUDOUCNOSTI

Tyto aktivity jsou urcené zaklim ve véku 10-16 let a vychazeji z priklad( uvedenych v publikaci
An educator’s guide: Realistic and creative strategies for thinking about the future (Green-
wood, n.d.).

Rozdélte tfidu do Ctyr skupin a pridélte kazdé skupiné jednu z pozic ve schématu: Stavenisté,
Mapa cesty, Vlaceny a Mlhavé udoli. Kazdé skupiné pridélte jeden roh mistnosti véetné stén
a vysvétlete tfidé, co pro né dana pozice znamena. Obejdéte kazdou skupinu, dovysvétlete
potrebné a pozadejte ji, aby na zakladé popisu ve schématu:

« Vybrala klicova slova z popisu, ktera budou chtit zobrazit.

« Nakreslila nebo nasla obrazky a fotografie, které nejlépe vystihuji dany pfistup.

+ Napsala nékolik komiksovych bublin, v nichZ budou slova, ktera by mohl fict nékdo v dané
pozici.

- Predstavila si a predvedla, jak se asi lidé s takovym pristupem citi a s pomoci slovnicku
emoci vybrala vhodna slova.

« Predstavila dany postoj jakymkoliv jinym zplisobem, ktery chtéji pouzit, véetné scénky,
hudby nebo médii.

+ Kdyz skupiny dokonci praci, mohou se projit po tfidé a seznamit se se ¢tyfrmi moznostmi.
Kdyz se studenti divaji na jednotlivé vystavky, mohou se ptat:
* Které ¢asti vystavy podle mé nejlépe vystihuji dany postoj?
Je tu néco, co sem podle mé nepatfi? Proc?
Co dalsiho by bylo mozné pridat k vystavé, aby predstavila to, co ma vyjadfovat?
* Skupinky se pak mohou sejit a sdilet své zkuSenosti.

*

*

Nez pozadate studenty, aby se zaradili na jednotlivé pozice ve schématu, musi dobre pocho-
pit, co ktera pozice predstavuje.

1 Reknéte 7ak(im, aby se podivali na Stavenisté a na Mapu cesty a zeptejte se:

+ Se kterou z téchto pozic mate nejvic spolecného? Stoupnéte si k danému rohu.

« Tém, co si stoupli ke Stavenisti, ted pomozte zaméfit se na rohy Stavenisté a Mlhavého
udoli: Se kterou z téchto pozic se ztotoznujete vic? Stoupnéte si k ni.

« Ti, co si vybrali Mapu cesty, se ted zaméri na Mapu cesty a Vlaceny: Se kterym z téchto
rohl vic souznite? Stoupnéte si k nému.

« Mate pocit, Ze jste na misté, které nejlépe vystihuje vas vztah k budoucnosti?
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2 Pokud to jde, vezméte tridu ven/na chodbu a vytvorte schéma na zemi pomoci provazl

a symboll pro kazdou osu a ¢tyfi hlavni pozice.

« Pokud mate néjaké rekvizity z vystavek, vezméte je s sebou pro pripomenuti. Nejdriv se
zamérte na horizontalni osu. Vysvétlete zaklim, Ze prava strana predstavuje budoucnost

jako predvidatelnou a leva jako nejistou. Kam si stoupnou na horizontalni care?

« Pak jim feknéte, aby postupovali smérem k horni strané schématu (Stavenisté a Mapa
cesty), pokud maiji pocit, ze maji vliv na to, co se stane v budoucnosti a jak na budoucnost
reaguji. Cim vétsi moznost vlivu citi, tim vice krokd udélaji. Pokud maji pocit, ze jejich
budoucnost ovliviuji druzi lidé, zagnou postupovat smérem ke spodni strané& schématu. Cim
mensi vliv na svou budoucnost pocituji, tim vice krok udélaji.

. Jste stale ve stejné oblasti, jakou jste si vybrali ve tfidé? Reknéte jim, aby se podivali kolem,
kde stoji ostatni.

Vratte se do tfidy a zkoumejte, co a kdo je coby mladé lidi ovliviuje v jejich postojich vaci
budoucnosti. Sepiste spolecné seznam a pak je pozadejte, aby jednotlivé nebo ve dvojicich
vybrali nékteré nebo vsechny body ze seznamu. Pozadejte je, aby pritom premysleli nad tim,
kdo nebo co ma na né nejvétsi vliv a jestli z toho maji pozitivni nebo negativni pocity.

Za pomoci vedeni ucitele se jako trida ptejte na tyto otazky ve vztahu ke kazdé ze Ctyr pozic:
+ Co je dobrého nebo prijemného na téhle pozici ve schématu?
+ Coje na téhle pozici Spatného nebo nepfrijemného?

Diskuze ve dvojicich nebo malych skupinkach:

« Jaké udalosti mé asi Cekaji v pristich péti letech?

« Co ve svém zivoté mUzu ovlivnit?

« Jak ovliviuji své pratele a rodinu? Kdo ovliviiuje mé?

Vyberte si pozici ve schématu, ve které byste chtéli byt, ale nejste. Napiste nebo nakreslete
reakce na tyto otazky tak, aby to odpovidalo vasim pocitiim:

« Co by se muselo zménit, abys mohl/a byt tady?

« Jakych predstav by ses musel/a vzdat?
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Diskuze ve dvojicich nebo malych skupinkach: Jak ovliviuji zivot ve své komunité? M(ize to
byt tim, Ze jsem soucasti mistnich organizaci nebo skupin, nebo jemnymi drobnymi akcemi
provadénymi na individualni Urovni, jako napriklad: zastavam se nékoho, kdo je Sikanovan?
Nakupuji véci z malych obchod( nebo rfetézovych supermarket? Vezmu si odpad po pikniku
s prateli dom?

Co se ma zménit? Co vam vadi na sou¢asném stavu? Co brani dobrému zivotu? Mize jit
o priklady v nasledujicich oblastech nebo o jakékoli jiné oblasti, které jsou pro vas duilezité:

« vzdélavani

« klima, znecisténi, energie, doprava

+ mésto - jak funguje, jak vypada

« rovnost a zac¢lenéni, socialni a osobni pohoda

Premyslejte o 10 vécech, které byste chtéli zménit - Zadny finan¢ni limit atd. ¢im blaznivéjsi,
tim lepsi!

Tato aktivita je navrzena tak, aby pomohla vasemu kreativnimu mysleni a poté nasla zarodky

napadu, které pak mohou byt prevedeny do praxe.

Na nasledujicim seznamu jsou r(izné napady, které by vas mohly inspirovat k redlnym ¢innos-
tem. MUzete na nich skutecné zacit pracovat, tfeba s podporou jinych lidi nebo organizaci?

2. DEN V MEM ZIVOTE: PREDSTAVOVAT Sl
BUDOUCNOST

1 Prectéte si tento pribéh nebo se uvolnéte, zaviete oci a poslouchejte, jak vam ho nékdo precte.
2 Prectéte si ho znovu a snazte se v textu najit cile udrzitelného rozvoje, které se v pribéhu
vyskytuiji.

4 Pribéh je vypravén z pohledu dospélého. Jak byste napsali svij vlastni pfibéh dne?

Popiste typy prostredi, v nichz byste chtéli byt, s kym byste se chtéli sejit a co byste délali.
5 Napiste dalSi verzi z perspektivy nékoho jiného - ¢lovéka, ktery ma odlisny vék, jiné
pohlavi, etnicky plavod, sexualitu, fyzickou zpUsobilost.
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Probudim se, dobfe odpocinuty, v bytovém domé ze slamy, ve kterém zije moje rodina a ja.
Dam byl postaven pred patnacti lety v ramci iniciativy udrzitelné vystavby po celém mésté.
Tripodlazni bytovy ddm nema témér zadné vydaje na teplo, v jeho suterénu jsou komposto-
vaci jednotky pro vSechny zadchody budovy, a solarni panely na stfese generuiji elektfinu pro
veskeré nase potreby. Probudim své déti, snidame a vyrazime do skoly - prochéazka, kterd
nas vede spolecnymi zahradami s rozmanitymi jedlymi plodinami; je zde napfiklad rubinovy
mangold, jehoz tmavé Cervené listy sviti jako vitraz zachycena v zafivém slunci tohoto pozd-
niho jarniho rana. Ulice jsou tiché diky fidkému provozu motorovych vozidel a jsou lemovany
kvetoucimi ovocnymi stromy. Vzduch jarné voni. Kazda autobusova zastavka, kterou projizdi-
me, je ze tfech stran obklopena zahradou - je soucasti sité ,jedlych autobusovych zastavek”,
které jsou po celé zemi. BEhem ¢cekani na autobus mUze kdokoli sklizet ovoce nebo zeleninu
na svacinu.

Zda se, ze v nasi komunité maji déti na skolu zcela odliSny nadzor nez pred deseti lety.

To je diky rozhodnuti vzdélavaciho uradu, jenz vyloucil testovani, poskytl dostatek prostoru
pro nestrukturovanou hru a umoznil zakaim rozvijet smysluplné dovednosti v ramci komunity
tak, aby déti byly pozdéji schopny zit Stastnym a zdravym zZivotem podle své vlastni volby.
Napriklad mUj syn si pravé zlepsil své dovednosti vareni tim, Ze stravil tyden v mistni restauraci.

Moje déti a ja pfi vstupu do skoly prochazime intenzivné obhospodarovanymi jedlymi zahra-
dami, které vysadili a peCovali o né studenti, a vchazime do budovy, kde citime vani Cerstvé
upeceného chleba a zvuk stastnych hlasu. Poté, co se rozloucime, vyzvednu kolo a jedu do
mésta po jedné z nasich cyklistickych tras. S tim, jak na silnici pribyvala jizdni kola na ukor
aut, se kvalita ovzdusi zlepSila a v dusledku toho se také zlepsilo verejné zdravi.

Jdu do své oblibené pekarny, abych si koupil chléb. Pekarna, ktera byla zalozena pred
patnacti lety na zakladé predpokladu, Ze ,peceni je nové anti-depresivum”, ma za cil posky-
tovat smysluplné pracovni prilezitosti lidem s problémy - postradajicim bezpecné bydleni

a zameéstnani, ktefi se potykaji s poruchami dusevniho zdravi. Pekarna uprednostniuje mistni
produkty, ma bohatou stresni zahradu a své zbozi dodava po mésté s pomoci jizdnich kol.

S touto pocatecni podporou mnoho zaméstnancl pekarny zahdjilo dalsi Uspésné podnikani
po celém mésté.

Narazim na budovu, ktera byvala jednim z mistnich supermarket(, z nichz vétSina byla uza-
viena pred deseti lety. Rlst mistni produkce potravin a nasledny rychly presun investic ved|
ke snizeni zajmu o supermarkety. To vedlo ke kolapsu modelu priimyslové vyroby potravin
v priibéhu pouhych nékolika let. Stard budova byla rekonstruovana a stala se utocistém pro
fadu mistnich vyrobci potravin, malosériovou vyrobu a pro Skolici stfedisko napojené na
mistni Skoly. V nasem byvalém supermarketu je ted mlyn, ktery zpracovava mistné péstované
obilniny, a také pila, ktera zpracovava drevo vytézené v blizkém okoli. Z rozsahlych parkovist
se staly intenzivné obhospodarované zahrady - podobné tém, které obklopovaly Pafriz pred
sto lety - a ty nyni poskytuji potraviny pro mistni trhy.

Jdu do préace. Dnes pracuji pll dne, v rdmci svého tfidenniho pracovniho tydne. Tento
tfidenni pracovni tyden, ktery byl schvalen pred deseti lety, spole¢né se zavedenim univer-

13



zélniho zakladniho pfijmu, ved| ve vSech prijmovych kategoriich k méritelné nizsim Urovnim
Uzkosti a stresu. Lidé travi volny ¢as praci na komunitnich projektech, a také si uzivaji Zivota.
Néktefi moji kolegové jsou dnes pryc¢. Nedavno byl zaveden systém, v némz az 10 procent
zaméstnancU z jakékoli spolecnosti je kdykoli zaclenéno do mistni komunity a nabizi manazer-
ské, marketingové, finan¢ni poradenstvi a pomoc s projektovym fizenim, a rlznymi zpUsoby
tak podporuji mistni obyvatele, aby nase komunita byla odolnéjsi.

Vyzvedavam své déti ze Skoly a jdeme domU ulicemi, kde je mnoho domi vyzdobeno kras-
nymi nasténnymi malbami a mozaikami. Na ulici si hraje spousta déti. K tomu doslo, jakmile
se pocet aut na ulicich snizil. Coz pak povzbudilo obyvatele, aby své ulice pravidelné zcela
uzavirali motorovému provozu, aby si déti mély kde hrat. VSichni sousedé spolec¢né dohlizeji
na déti — dospéli totiz zacali travit vice Casu doma, misto aby jej museli vénovat dlouhym
cestam na vzdalena pracovisté.

Po veceri jdu na setkani sousedské organizace. Pred nékolika lety byla skupina obyvatel,
ktefi nejsou spojeni s zadnou politickou stranou, zvolena do vedeni naSeho méstského
zastupitelstva. Upravuji model spravy mésta, aby umoznovala a podporovala sousedské
iniciativy a odstrafovala jejich prekazky. Dokonce vytvorili Urad ob&anské pfedstavivosti,
ktery ma inspirovat a podporovat predstavivost mistnich komunit a lidem ukazat, jak se
jejich myslenky mohou stat realitou.

Na tomto setkani je asi sedmdesat lidi a diskutujeme o nasi vizi budoucnosti energie

v naSem misté. Tvorba politiky se vyrazné zlepsila. Diky komunitni energetické spolec¢nosti
ztizené v roce 2021 je nyni vétSina energie mésta vyrabéna mistné a vétsina obcanud do ni
néjak finan¢né investovala: mj. proto, zZe takova investice ma mnohem lepsi navratnost nez
vklady v bance.

Kdyz se dostanu domu, navstivim nékolik svych soused, ktefi sedi venku a povidaji si.
Slysime sovu a vS§imneme si nékolika netopyrd, ktefi nam létaji nad hlavou. Oznaceni naseho
mésta za sidlo narodniho parku pomohlo zpomalit Ubytek biologické rozmanitosti, podpofrilo
obnovu dfive narusenych koridort pro divokou zvér a prospélo i dalsi zeleni a lesim, takze si
¢asto vSimnu novych druht hmyzu a vétsiho mnozstvi ptakd. Diky mnoha bytostem, které se
kolem mé pohybuji a zdarné rostou, usindm s pocitem, Ze budoucnost je bohata na moznosti.

Hopkins, R. (2019). From what is to what if: Unleashing the power of imagination to create
the future we want. Chelsea Green Publishing.
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3. BUDOUCNOST A JA

Tato aktivita je uzitecna pro ziskani predstavy o tom, kde lidé stoji ve vztahu k budoucnosti.

« flipchartovy papir

« spousta ¢asopisl a novin
+ nuzky

+ lepidlo

« barevné popisovace

Dostatek stoll a zidli, aby bylo mozné ucastniky rozdélit do skupin.

« Kazda skupina ma svij stll. Na kazdém stole je list flipchartového papiru, ntzky, lepidlo

a hromada c¢asopisl a novin.

. Ugastnici jsou pozadani, aby vytvofili kolaz svého obrazu budoucnosti pomoci obrazkd,
slov a pismen vystfizenych z &asopistl a novin. U&astnici maji na realizaci tohoto Ukolu

40 minut. Na konci by mély byt plakaty pfipevnény ke zdi a kazda skupina je poté pozadana,
aby predstavila svou kolaz s vysvétlenim hlavnich témat a sdilela je s ostatnimi skupinami.

« Potom se skupiny vrati ke svym stolim a premysli o pohledech a myslenkach, které zaznély
u ostatnich skupin. Zamysleji se nad otazkami:

* Jak zodpovédni se citi byt ve vztahu k prezentované vizi budoucnosti?
Do jaké miry jsou optimisticti nad predstavou, Zze mohou ovliviiovat lepsi budoucnost?
* Jaké kroky by méli podniknout, aby zajistili nejlepsi moznou budoucnost?
* Jak dalezitd je kvalita vztah( (Clovék-Clovék, ¢lovék-vice nez ¢lovék, lidska
technologie)?

*

*

Jak vyznamné je pfirodni prostfedi, zastavéné prostredi, Zivotni styl...?
+ Poté kazda skupina predstavi své zavéry celé skupiné.
« Zavérecna diskuze
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ZAVER

Projekt Vzdélavani pro budoucnost Uzce souvisi s pedagogickou filozofii J. A. Komenského.
Jiz v 17.stoleti prosazoval Komensky inkluzivni univerzalni vzdélavaci systém, aby vzdélavani
bylo pfijemnou zabavou, podporovalo mezioborovy pristup, zkuSenostni a kontextualni uce-
ni se a pristupovalo k zaklim jako k uvazujicim jednotlive@im. Tyto myslenky byly v rychle se
industrializujicich a urbanizujicich spolec¢nostech nahrazeny statnimi institucemi 19. stoleti,
tedy i Skolami, kde prevladala disciplina a kontrola (Foucault 1975, Andél 2019). Projekt
Vzdélavani pro budoucnost se tudiz vraci k predstavam, které jsou stale radikalni, prestoze
se objevily pred vice nez sto lety.
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ZAMILOVAT SE DO PRIRODY




MODRINEK: ZAMILOVAT SE DO PRIRODY

UvOD

Anotace

ZAaci prvni tfidy poznavaji své Zivotni prostiedi - méstskou &tvrt Modfany - a seznamuiji se

s problémy a vyzvami udrzitelného rozvoje, kterym Praha 12 &eli. Zaky projektem provazi kou-
zelny skritek Modran, za kterym se vydavaji na tematické vychazky po okoli Skoly. O tématu
(napft. voda, odpadky, ochrana pfirody, doprava, vzduch) se vice dozvidaji pfimo v terénu,
plni ukoly, spolec¢né hledaji freSeni. Ve skole Zaci vytvarnymi prostiedky témata zpracovavaji

a pripravuji podklady pro tematicky pracovni sesit pro déti, ktery je jednim z vystupl pro-
jektu. Na zavér zaci vedou aktivity pro déti z MS a zaky 1.a 2.tfid ZS a s pomoci vlastnoruéné
vytvorenych pracovnich listl je s tématy seznamuiji.

V projektu dochazi k propojeni uciva predmétl cesky jazyk (abeceda, popis obrazku, pribéh),
¢lovék a jeho svét (bydlisté, nase okoli, okoli skoly, ro¢ni obdobi, pfiroda), matematika (Cisla,
pocitani) a vytvarna vychova.

Z4aci se s tématy udrzitelnosti seznamuiji skrze problémy Zivotniho prostfedi ModFfan, pracuji

s recyklovanymi materialy. Rozvijime také kompetence k udrzitelnému rozvoji: systémové
mysleni (tok pfirodnich zdrojl a zplsob, jakym se pfeménuji na zbozi, které |ze poté znovu
pouzit a recyklovat); kompetence sebe-uvédomeéni (premysleni o sobé samém a svém misté
a roli v mistni komunité, mésté, globalni spole¢nosti); normativni kompetence (zZaci zkoumali,
jak jsou normy a hodnoty zakladem lidského rozhodovani a jednani: Co to znamena byt pfrite-
lem? Jak si navzajem pomahame a proc¢? Jak mizeme zit s Uctou a péci o prirodni svét a pro¢
je to dulezité?); kompetence spoluprace (jak rozumét a respektovat potreby, perspektivy

a jednani druhych (empatie), rozvijeni vztah k druhym a byt k nim citlivy (empatické vedeni),
feseni konflikt( ve skupiné, spoluprace a participativni reseni problému).

Mezipredmétové vztahy
Cesky jazyk, ¢lovék a jeho svét, matematika, vytvarna vychova, pracovni vychova

Kompetence k udrzitelnému rozvoji
sebe-uvédomeéni, spoluprace, systémové mysleni, normativni kompetence

Vystupy projektu
pracovni sesit k tématim udrzitelnosti, workshop pro zaky MS a 1.a 2.tfid ZS
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TRIDNI PROJEKT MODRINEK

Predstavujeme vybrané aktivity pedagogického projektu v souvislostech rozvijenych

kompetenci a dovednosti.

Uvodni projektové aktivity, jejichz cilem je vzbudit zajem zakd a motivovat je k zapojeni

do projektu.

Aktivity:

Postak doruci zaklim do tfidy dopis od kouzelného skfitka. Skritek se predstavi jako mluvci
prirody a v dopise zada zaky o pomoc: Co vse trapi prirodu v okoli Skoly, nasi ¢tvrt, mésto?
Zaci dostanou Ukol - naijit skfitka a pomoci mu s problémy (udrzitelny rozvoj, Zivotni prostie-
di), které se k dané lokalité poji. Dopis obsahuje misto, kde skfitka najdeme. Misto je zakddo-
vané pomoci Sifry, ve které si zaci procvici pocetni operace - scitani, odcitani.

« Prvnim ukolem je skfitkovi vymyslet jméno.
Naseho skfitka zaci pojmenovali Modfinek,
byl to skfitek Modfan v Praze. Zaci tvofi velka
pismena na Ctvrtky, pismena zdobi a stfihaji.
Jméno skritka si povési ve tridé.

. Z&ci pracuji s mapou, hledaiji cil pomoci
Sifry. Procvicuji orientaci v okoli skoly.

Kde se skola nachazi? V nasi Ctvrti, v nasem
mésté, v naSem staté, na planeté Zemi?

. Zaci pracuji ve skuping, skfitka bude

tfeba privolat pisnickou. Jakou pisni skfitka
privolame? Zaci nacviéuji pisnicku k pfivolani
skFitka.

. ZAaci se seznamuiji s tematickymi bloky
projektu: tfidéni odpadu, zviratka kolem nas,
stromy, voda. Co je to udrzitelny rozvoj?

Na volbé témat zaci participuiji.
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ZAaci se vydaji za skfitkem, seznamuiji se

s tématem tfidéni odpadt a ukoly pfimo

v terénu. Hledaji feseni, pozoruji pfirodu

na podzim. Seznamuiji se s pismeny abecedy.
Poznavaji okoli skoly, své bydlisté.

Aktivity:

. ZAci se vypravi za skfitkem podle mapy.
PFi prochazce po okoli skoly si v§imaiji
vseho, co je v prfirodé obklopuje: voda,
stromy a rostliny, zvirata. Poté zaci zaméri
pozornost na pohozené odpadky, seznamuiji Poznavani podzimni piirody, zpév
se s tématem tfidéni odpadu.

. Z4ci dorazi na misto, privolaji skfitka pisnickou a objevi schovaného skfitka.

Probéhne seznameni se skritkem - kazdy zak se skritkovi kratce predstavi.

. ZAaci objevi a étou dopis od skFitka na téma odpadky v pfirodé, tfidéni odpadi.

« PIni hddanky a ukoly: poznavani stromd, list(, podzimni pfirody. Prohlubuiji si znalosti
tématu podzim.

+ Sbiraji prirodniny pro vytvarnou praci.

+ V zavéru probéhne hodnoceni dne (sdileni v kruhu) a zapis do badatelskych denickl zaka.

ZAaci vytvarné zpracovavaji témata tfidéni odpad( a podzim ve tfidé formou riznych technik
(napf. tuzka, uhel, pastely, vodovky, tempery, koldz, modelovani, prostorovy objekt z recyklo-
vanych materialt). Tvofi podklady pro pracovni listy.

Modfinek a pfiroda na podzim (malba, kolaz z pfirodnin)
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Aktivity:

. ZAci kresli/maluiji skfitka, zasazuiji jej do podzimni pfirody pomoci kolazZe s pfirodninami.
. Zaci pracuji ve skupinach - pfipravi si prezentace na téma jednotlivé druhy odpadd: sklo,
plast, napojovy karton, papir, bioodpad, smés. Zaci prezentuji ve skupinach, uéi se mluvit
vzdy jen jeden, shrnout vypracovanou praci, byt pozorny k druhym.

Prezentace na téma odpad( Tvorba vlastnich pravidel chovani ve tride

. ZAaci se pomoci modelovych situaci a dramatizace uéi tfidit odpad do jednotlivych skupin.
Hra recyklace - Zaci predstavuji jednotlivé druhy odpad.

. ZAci vytvarné zpracovavaji kartonové krabice na tfidéni odpadu, pracuji ve skupinach.
Vytvarnému zpracovani predchazi kresba navrhi - vlastni designy popelnic. Fantazii se meze
nekladou, popelnice mohou mit libovolny tvar. Aktivitu provazi diskuze: Jak tfidit odpad?
Tridime doma odpady?

. ZAci si promitaji video (animace OSN, odkaz nize) a diskutuji o tématu. Tvofi si vlastni cile
a pohledy. Co mohou oni sami zménit? Jak mohou pfispét?

. Z&ci tvofi spole&ny obraz na téma planeta Zemé. O vysledném dile diskutuiji.

. Zaci pracuji s pismeny: rozkladaji slova plast, karton, sklo, papir na slabiky, slabiky

na pismena. Slova pouzivaji ve vétach.

. ZAci si tvofi vlastni text k pisni na téma tfidéni odpad(. Pisni¢ku zpivaji.

. Zaci v kruhu diskutuji nad otazkou: Na &em mi zalezi?

- Z&ci rozebiraji nova slova planeta, globalni cile, recyklace.

« V zavéru zaci v kruhu hodnoti den a zapisuji si postrehy, pocity do badatelskych denicku.
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Tvorba popelnic na tridéni odpadu

Zaci vytvori nékolik pracovnich listd k téma-

tdm podzim a tfidéni odpadd. Pracovni listy

obsahuiji ukoly, omalovanky, fotky, kola-

Ze, kresby i malby. Zaci pracuji s pismeny

abecedy a Cisly. Koncept seSitu k tématim

udrzitelnosti se vaze na Ctyfi rocni obdobi,
KoldZ na téma planeta Zemé provazi jej pribéh o skritkovi.

Aktivity:

Zaci spoleéné zvazuji, co vée bude obsahem pracovnich lista k tématim tfidéni

odpadtl a podzim:

«  Vymysli ukoly k tématim tfidéni odpadl a podzim, tvori omalovanky, hadanky, krizovky,
doplnhovacky.

« Vybiraji fotografie a sva vytvarna dila, kterd budou pracovni listy ilustrovat.

« Tvori ukoly a cviceni k procvi¢eni pismen abecedy a Cisel.

+ Spolec¢né pisi pribéh o skfitkovi: Jaky byl skfitkv podzim?

Co skritek délal a jak mu zaci pomohli vyresit problém s tfidénim odpada?

« Kresli ndvod na vyrobu krabic na tfidény odpad.

+ Pisi pravidla hry ,recyklace”.

+ Vkladaji odkazy na zajimavé webové stranky Ci videa.

(pf. https://www.youtube.com/watch?v=rFQfKJHdq_U & feature=emb_logo)

« Doporuceni na zdbavné aplikace, napr. Zviratka na farmé, Lusténky (tipy pro distanéni vyuku).
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 https://www.youtube.com/watch?v=rFQfKJHdq_U&feature=emb_logo)

JAK PROJEKT ROZVIJEL KOMPETENCE PRO UDRZITELNOST?

Kompetence sebe-uvédoméni
Zak dokaze premyslet o sob& samém a své roli v mistni komunité a (globalni) spoleénosti.
« Zkoumani své role:

* Ve tridé (skrz spolupraci).

* V rodiné (jak se starat o rodinu béhem pandemie).
V lokalnim prostredi (prace venku v prirodé kolem skoly; jak se starat o zivotni prostredi).
* Ve svété/globalni spole¢nosti (sledovani a diskuse o animaci pro déti na téma cil(l
udrzitelného rozvoje a globalnich vyzev: zkoumani globalniho rozsahu dopadu nasi
¢innosti, pochopeni toho, Zze atmosféra a lesy maji globalni rozsah, Ze se dotykaji
kazdého z nas).

*

« Vnimani lokalniho prostredi:
* Casté vylety do mistnich oblasti za pozorovanim mistni pfirody, kterd se méni
v ro¢nich obdobich.
* Ve mésté (vyroba mapy Prahy, zkoumani, co je v Praze vyznamné).

V CR (vyroba mapy, co je vyznamné v CR, feky).

* 'V Evropé (vyroba mapy ve formé kolaze).

*

74k ma schopnost neustale vyhodnocovat a dale motivovat své &iny.

« DUraz na prezentaci, komunikaci a reflexi prace, pocitl a jednani zak{.

+ Sebehodnoceni: Zaci umistili svlj vlastni magnet na obrazek 8 krokd, které predstavuji,
do jaké miry pochopili nebo byli Uspésni pfi plnéni ukolu.

+ Sebereflexe na konci kazdé ¢innosti - v kruhu, do denicku.

+ Prezentace vyrobk(: Co to mé byt, pro¢ to vymysleli? Pro¢ to délali? Chtéli by to

délat znovu? Co by mohli délat? Ostatni déti reaguji. Vystava détskych uméleckych dél
(napfr. dekorace a Sperky z recyklovaného plastu).

Zak se umi vyporadat se svymi individualnimi pocity a touhami.

« Uvitali, vyslySeli a respektovali spektrum emoci. Vyuzili se expresivni umélecké aktivity
uréené k uvolnéni emoci (napfiklad ¢marani na velky papir, trhdni nebo krouceni papiru) jako
zpUsob, jak zakim pomoci uvolnit se a premyslet o emocich, jako je hnév a frustrace.

« Diskuse o niceni zivotniho prostfedi byla emotivni, ale Zzaci byli povzbuzovani, aby pecovali
o mistni les a sniZzovali svlj negativni dopad na planetu peclivym vyuzivanim zdrojl - rozvijeli
se vlastnosti jako nadéje a sebepojeti zakd jako aktéri zmény.

Kompetence systémového mysleni

Zak chape souvislosti mezi ekonomikou a socialnim systémem na jedné strané a stavem
zivotniho prostredi a kvalitou zivota na strané druhé.

« Pochopeni pohybu pfirodnich zdrojd a zpUsobu, jakym se preménuji na zbozi, které lze
poté znovu pouZzit a recyklovat.
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+ Recyklace - tvorba kontejner(l - predchazela ji hra - tfidéni odpadu, kazdy si prozZije proces

tfidéni na vlastni k(zi. Jaky jsem produkt? Seznameni s procesem tridéni odpadud, diskuze
na téma tridéni odpadu, poté prace ve skupinach - co o tom védi, napad, designové navrhy
(plasty, papir, sklo), realizace do 3D objektu.

Zak dokaze uvazovat o slozitych vztazich a umi se vyporadat s nejistotou.

+ Pochopeni toho, jak vSechno hraje roli v SirSim kontextu: cykly vody, les, atmosféra, které
patii vSem. Dopad nic¢eni stromi v jedné ¢asti svéta na lidi vSude - globalni perspektiva.

+ Prostfednictvim uméleckych dél, hrani si s velkou pozornosti k detaildm a vétsSim
perspektivam: dllezitost vS§imani si detaild a porozumeéni SirSimu kontextu. Oddalenim
pohledu z Modran v kontextu Prahy, Evropy, celé planety.

Kompetence spoluprace

Zak rozumi a respektuje potieby, perspektivy a jednani druhych (empatie);
dokaze se ucit od ostatnich.

« Respekt a spoluprace byly podporovany jako souc¢ast procesu vyvoje kreativnich
skupinovych projektu, kdy byl kladen dlraz na pristup k materialiim, respektovani
vzajemnych napadu a prace.

Zak chape, rozviji vztahy k druhym a je k nim citlivy (empatické vedeni).
. Byla zd(iraziiovana empatie k pocitim druhych. Zaci naslouchali v kruhu s tctou
k sobé navzajem, méli podporu v kladeni otazek, kterymi s Uctou reagovali na ostatni.

Zak umi fesit konflikty ve skupiné; je schopen spoluprace a participativniho feseni problémdi.
« Konflikty nebyly potlacovany, ale prijimany jako zplsob uceni se, jak rozpoznat, co citime
a jak komunikujeme své pocity zplsobem, ktery zajistuje, Ze vSechny hlasy jsou slySet

a vSechny potreby jsou respektovany.

Normativni kompetence - schopnost porozumét normam a hodnotam
Zak chape, Ze normy a hodnoty jsou zakladem lidského rozhodovani a jednani; dokaze
jimi fFidit sva kazdodenni i dlouhodoba rozhodnuti.

« Projektova prace vytvorila prilezitosti k zamysleni se nad tim, ¢eho si cenime na pfirodé,
ve vztazich se spoluzaky a rodinou a jak se nase hodnoty odrazeji v nasich rozhodnutich

a Cinech.

. Z&ci zkoumali otazky jako: Co to znamena byt pfitelem? Jak si navzajem pomahame

a proc? Jak se starat o rodinu béhem pandemie? Jak mlzeme zZit s Uctou a péci o prirodni
svét a proc je to dulezité?

. Z&ci byli povzbuzovani, aby vytvafeli pouto s pfirodou, aby v pfirodé pocitovali radost jako
zpUsob rozvoje empatie, Ucty a péce. Bylo zdlraznovano dikladné pozorovani, vSimani si
strom, kvétin, barev, zvuk(, vini a zaméreni se na detaily prirodniho svéta, aby se podpofil
pocit vazby. Pfi vytvareni uméleckych dél se pouzivaly pfirodni materialy.
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TEORETICKA VYCHODISKA

Peclivy proces vnimani pfirody a rozvijeni citové vazby a empatie k ni, ktery vidime v tom-

to projektu, odrazi koncept hlubinné ekologie Arneho Naesse (1973,1989). NaessUyv vlastni

pristup se zabyva ridstem malého egocentrického ja v rozsifené ja. RozSirené ja prekracuje

hranice téla a ma intimni, uvédomeély vztah k okolnimu svétu. Etické chovani pro udrzitelnost
neni chapano jako sebeobétovani vychazejici z respektu k zakonu moralky, ale z pozitivniho

pristupu coby aktu lasky.

Vztah k prirodé se neodehrava v abstraktni roviné. Vytvarime vztahy s konkrétnimi misty,
ktera maiji konkrétni historii. To od nés vyzaduje, abychom chapali pfirodu v kontextu toho,

voeer

pristup, ktery zamérné vytvari toto pochopeni mistné zakotveného uceni, vyzaduje:

+ Rozvoj védomi mista.

« Rozvoj chapani vzajemného vztahu mezi mistem a lidmi.

+ Motivovani zak( premyslet o tom, jak se mista mohou ménit a jak se zaci mohou
stat soucasti této zmény. (Everett 2015)

Everett a kol.(2015) navrhuiji, aby si pedagogové, ktefi se chtéji vénovat kreativnimu
projektu mistné zakotveného uceni, kladli nasledujici otazky:

+ Jaké mam vazby na toto misto?

« Jaka je historie mista, kde Ziji?

« Jaka témata udrzitelnosti se vztahuji k mistu, kde Ziji/ u¢im?

+ Jaké vztahy k dalSim mistdm maji moji studenti?

« Jaké je kulturni slozeni moji tridy?

« Jakym zpUsobem se kulturni praktiky a pribéhy mych studentl vazou k uméni a k mistu?
« Jaké umélecké zajmy maji moji studenti?

+ Jaké umeélecké postupy mi lokalita umoznuje?

Konkrétni prostiedi poskytuje material pro umélecké vytvory, které jsou citlivé a znovu se

do prostredi rozkladaji: snéhové sochy, mozaiky z listl, rozpousténi jilu v pidé pro malovani
na kdru, listy a kameny, pisecné labyrinty atd. Zakladem je vénovat pozornost mistu, kde tvofri-
me, coby jedine¢nému prirodnimu prostredi.

Hledat krasu a propojeni s prirodou, ktera nas obklopuje, ale neznamena vyhybat se drsné
realité, kterd utvari nase vazby s prirodou a s ostatnimi lidmi: moc, nespravedlnost, vykoristo-
vani. Pochopeni téchto témat je zakladem pro prehodnoceni spolecnosti a pro predstaveni

si spolec¢nosti udrzitelné. Dostatecna zmeéna mUze vzejit jediné z uvédomeéni si, co vlastné
chceme zmeénit.
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MESTO BUDOUCNOSTI: PREDSTAVA
NASEHO BUDOUCIHO DOMOVA

UvoD

Anotace

ZAaci se zabyvaji konceptem Mésta budoucnosti v souladu s tématy udrzitelného rozvoje.
Diskutuji na téma mésto, ve kterém ziji, a jak by mélo jejich idealni mésto vypadat. Realizuji
prizkum verejnosti. Jakym problémdam Praha/nase ¢tvrt ¢eli? Co bych rad/rada zménil/a?
Jak si pfedstavuji danou lokalitu za 20 let? Zaci se seznamuiji s tématy udrzitelnosti a sami
hledaji reSeni na problémy soucasnosti. Na zakladé prace v terénu, reSersi a diskuzi navrhuji
své vlastni Mésto budoucnosti, ve kterém prinaseji inovativni reseni.

Z4ci tvori 3D model Mésta budoucnosti. Seznamuji se s riznorodymi vytvarnymi technikami,
vcetné 3D skenovani a zaklad( tvorby prostredi pocitacovych her (concept art). Zdbavnym
zpUsobem se seznamuji s geometrii, tématy urbanismu, architektury a fadou otazek

k tématlm udrzitelného rozvoje. V projektu dochazi k propojeni uc€iva vytvarné vychovy
(skicovani, kresba, modelovani, riznorodé vytvarné techniky), informacnich a komunikacnich
technologii (prace s novymi médii, concept art), matematiky (pocitani, méreni, geometrie),
ceského jazyka (popis), prirodopisu (ekologie).

Zaroven rozvijime kompetence k udrzitelnému rozvoji — zaci se seznamuiji s tématy udrzitel-
nosti v kontextu svého mésta/méstské casti a hledaji feSeni na tyto problémy pfi navrzich
a tvorbé modelu mésta budoucnosti. V projektu rozvijime systémové mysleni (premysleni
nad udrzitelnym vyuzivanim prirodnich zdrojd a obnovitelné energie ve svém mésté, dopad
specifické okolni krajiny na pfistup k témto zdrojlm), anticipacni kompetence - schopnost
predvidani (hodnoceni raznych vizi budoucnosti a rozvoj vlastni pfedstavy o budoucnosti),
kompetence spoluprace (dlraz na préaci v tymu, konflikt byl prilezitosti prozkoumat, jak
respektujeme vyjadrovani potieb), kritické mysleni a inovativni mysleni (zaci zpochybnovali
architektonické normy), a angazovany pristup zak (komunikace s verejnosti). Na zavér vznika
animace Mésta budoucnosti a video o projektu. Vystupem projektu maze byt workshop
vedeny zaky na téma designu a tvorby Mésta budoucnosti.

Mezipredmétové vztahy

matematika (geometrie), vytvarna vychova, informacni a komunikac¢ni technologie,
prirodopis (ekologie)
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Kompetence k udrzitelnému rozvoji
systémové mysleni, anticipacni kompetence - schopnost predvidani, spoluprace,
kritické mysleni

Vystupy projektu
3D animace Mésto budoucnosti, video o projektu, workshop vedeny zaky na téma designu
a tvorby Mésta budoucnosti

TRIDNI PROJEKT MESTO BUDOUCNOSTI

Pfedstavujeme vybrané aktivity pedagogického projektu v souvislostech rozvijenych
kompetenci a dovednosti.

Kazdé realizaci (komplexniho) dila predchézi dlsledna priprava, zahrnujici myslenkovy
i tvorivy proces. Uplatnit Ize principy designového mysleni.

Tvorbé samotného mésta budoucnosti predchazeji vytvarné ukoly, proces i vystupy
provazi neustala diskuze.

Aktivity (vytvarna ¢innost):

. Zaci modeluji tvary budov podle vlastni fantazie. Pracuji s modelafskou hlinou.
Inspirujeme se napf. organickou ¢i jinou atypickou architekturou.

. ZAci nasledné skicuji budovy podle svych fantasknich modeld. Pracuji s tuzkou

¢i uhlem na papire.

. Z&ci tvofi kolaze. K dispozici maji obrazky moderni architektury, ty lepi na papir
(min. format A3-A2). Kolaze zaci dokresluji pomoci tuzek a pastelek, ujasnuji si
charakter svych domd.

« Tvorba reliéfu mésta (viz nize).

« Spolec¢na tvorba a kresba zatisi (viz nize).

« Tvorba pldorysu mésta (viz nize).
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Dokreslovana koléz (inspirace)

« Cely proces pripravy i tvorby mésta provazeji diskuze a debaty, cilem je ujasnit
si charakter naseho mésta, vazby k otazkam udrzitelnosti.
+ Konfrontace napadd, hledani shody a spolec¢nych reseni.

Aktivity:

. Zaci diskutuji nad tématy:

*

*

*

*

*

*

Jak ma mésto vypadat a proc?

Co vSe ve mésté potiebujeme mit?

Jak zajistime, aby obyvatelé méli pfistup k vodé, zdravému zivotnimu prostredi?
Jaké sluzby ve mésté obyvatelé potiebuji

Jaka bude jeho infrastruktura?

Jsou naSe podnéty a napady udrzitelné?

« Zaci/skupiny zakd pribézné prezentuji diléi vystupy, obhajuji své napady:

*

*

*

Pro¢ jsem vytvoril toto dilo?
Jaky ma vyznam pro nase mésto budoucnosti?
Jak zohlednuje udrzitelny rozvoj?
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« Uceni se praci v tymu povazujeme za
dualezity moment projektu, tymova prace byla
motivac¢nim prvkem, podnétna a inspirativni.
V izolaci v obdobi pandemie zaci doma
motivaci ztraceli.

+ Prirozené rozdéleni roli podle preferenci
a dovednosti zaka (napf. vedouci role,
organizace, navrhova tvorba, kresleni,
komunikace, dokumentovani, prace

s technikou).

+ Dilc¢i déleni roli pfi konkrétnich ukolech
podle oboru (urbanisti, krajinafi, architekti -
dale dle funkce budov: obytné domy, sluzby, Tvorba reliéfu mésta
skoly...).

Tvorba pldorysu meésta
Aktivity:

* Za&ci zvazuji druhy budov a dal$i nalezitosti mésta (parky, silnice, vodni plochy),
tyto prvky rozdéluji do mnozin. Ve tridé rozmistuji papiry s méstskymi prvky a sami
se rozdéluji do tyma podle preferovaného typu ukolu.

+ Néktera rozhodnuti se realizuji skrze spole¢né vytvarné ukoly:
* Z&ci tvori reliéf mésta pomoci otisku houbicek - vSichni pracuji spole&né na velkém
balicim papiru na zemi (napf. 1x5m). Houbicky otiskuji v barvé a vytvareji reliéf.
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Tvorbu provazi debaty nad reliéfem mésta (tvary a vyska budov, dalsi prvky).

Inspirace reliéfy redlnych svétovych mést.

* Z&ci kresli (maluji) padorys mésta na velky papir. Pfemysleji o kontextu, souvislostech:
V jaké krajiné se nase mésto bude nachéazet? Bude tam voda? Jaké bude podnebi?

O jaky typ krajiny se jedna? Jaké prirodni zdroje mame k dispozici? Atp.

* 74ci spole&né sestavuji zatisi ve tvaru mésta z objekt a materiald dostupnych

ve tfidé. Sestaveni instalace - mésta - opét vede k diskuzim nad charakterem mésta.

ZAaci zatisi kresli, uci se vizovani, pfesnému zachyceni prostoru do plochy (3D do 2D),
pracuji s geometrickymi tvary.

Finalni vystup - animace Mésto budoucnosti Tvorba pozadi Mésta budoucnosti z polystyrenu

Zapojeni verejnosti do rozhodovacich procest tykajicich se moznych zmén dané lokality

v budoucnosti.

Aktivity:

* Z&ci pripravi anketu pro vefejnost. Ptaji se na mésto budoucnosti, ve kterém by
obyvatelé chtéli zit, i ve vztahu k aktualnim Zivotnim podminkam v konkrétni lokalité.
*  7&ci realizuji prizkum vefejnosti v terénu. Vysledky ankety vyhodnocuiji a zahrnuiji
do procesu navrhovani a tvorby mésta budoucnosti, vysledky kriticky reflektu;ji.
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JAK PROJEKT ROZVIJEL KOMPETENCE PRO UDRZITELNOST?

Kompetence systémového mysleni

Zak chape souvislosti ekonomiky a socialniho systému se stavem zZivotniho prostiedi

a kvalitou zivota.

« Klicovy moment nastal, kdyz Zaci zjistili, ze nemohou planovat mésto a vytvorit architekto-
nicky navrh, aniz by znali kontext okolniho prostredi. Pfedchozi napady bylo tfeba zménit, aby
odpovidaly vybranému prostfedi, a planovani pak pokracovalo v kontextu daného prostredi.
Nové znalosti se do paméti zapsaly o to silnéji, protozZe se zaci museli poucit ze své ,chyby”.

- Z&ci zkoumali otazky, jako jakou energii by bylo vhodné vyuzit, jak vyuzit vodni zdroje.

Anticipa¢ni kompetence

Zak si umi vytvorit vlastni predstavu o budoucnosti a planuje, jak ji napliovat

(véetné posouzeni rliznych moznosti); zak dokaze zhodnotit vice alternati v budoucnosti
(co je mozné, pravdépodobné a zadouci).

« Meésto bylo naplanovano po dlouhém rozvazovani o tom, co je dilezité pro dobrou

kvalitu Zivota.

« Kdyz Zaci vidéli obrazky modernich a futuristickych staveb, pomohlo jim to zazehnout
predstavivost a zkoumat, jak bychom mohli zit jinak.

« Byly prozkoumany technologické inovace, které jsou na Spici inovaci a jsou ve vyvoji.

Kompetence spoluprace

Zak rozumi a respektuje potieby, perspektivy a jednani druhych (empatie); dokaze se
ucit od ostatnich.

Z4aci pracovali ve skupinach specialistl (urbanisti, krajinafi, architekti - podle funkce budov)
a sdileli své védomosti s ostatnimi. Tymova prace byla zdkladem emocni vazby na pro-

jekt a i pres dlouhé pauzy kvili uzavienym skolam udrzovala motivaci zakd. Tymova prace
umoznila integraci mezi skupinami, které se jinak vétSinou nepropojuji. Zpétné hodnotili,
jakou energii méla prace ve skupiné.

Zak umi fesit konflikty ve skupiné; je schopen spoluprace a participativniho feseni problémf.

« Kdyz spoluprace nefungovala, konfliktim se nevyhybali, ale vnimali je jako pfilezitost
zkoumat dynamiku skupiny, emoce a vyjadfovani potreb a jak je mozné je vyjadrit s respektem.
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Kompetence kritického mysleni

Zak dokaze zpochybriovat normy, postupy a nazory.

. Z&cis podporou zpochybriovali architektonické normy. Pro¢ musi byt véechny budovy
Ctvercove?

. ZAci intenzivné diskutovali: Co znamena kvalita Zivota? Co opravdu potiebujeme?

« Projekt jako celek vytvoril prostor, v némz se zaci mohli zkoumat a vyjadfovat svoje nazory.
Pracovali na svém strachu, Ze je okoli nebude povazovat za ,normalni“, coz je dilezity rys
ceského kulturniho kontextu (bud normalni).

Zak ma schopnost reflektovat vlastni hodnoty, vnimani a &iny.

. ZAci probirali reakce z ankety, reflektovali riznorodost nazord, s kym souhlasili/
nesouhlasili a proc?

. Zaci zpochybrovali pfedstavy o tom, co je ve mésté tfeba a co ne - r(izné nazory
na to, co ,potrebujeme”. Bavili se o nich a premysleli o nich.

Kompetence sebe-uvédomeéni

Zak dokaze premyslet o sob& samém a své roli v mistni komunité a (globalni) spoleénosti.
« Kontakt s dospélymi mimo skolu béhem ankety - zakusili si, jaké to je byt soucasti
spolec¢nosti, mit pravo iniciovat dialog s dospélymi na ulici.

Zak se umi vyporadat se svymi individualnimi pocity a touhami.

- Emocni uéeni bylo zasadni soudasti projektu. Zaci dostali prostor uvédomit si své emoce
a nebat se vyjadiovat svoje potieby a napady. Zaci si uvédomili své emod&ni zapojeni

do projektu a dopad svého vkladu do prace na projektu a méli chut investovat do procesu
fesSeni konfliktd a hledani reseni.

TEORETICKA VYCHODISKA

Vzdélavani pro budoucnost se obecné zabyvéa zkoumanim alternativnich budoucnosti
a zaclenénim dimenze budoucnosti do celého kurikula a vychazi z praci v oblasti futurologie
(Future Studies), které zkoumaiji réizné zpUsoby uvazovani o budoucnosti.

Gidley et al. (2004) popisuje typologii budoucnosti, jak se objevuji ve Skolnich osnovach:
budoucnost pravdépodobna, mozna, preferovana a vyhledova. Jak vidime v tabulce, tyto
formy vnimani budoucnosti vyzaduji od zakd rostouci Uroven reflexe hodnot a kritického
mysleni a kulminuji u transformativniho pfistupu k vyhledové budoucnosti. Tento proces
vychazi z angazovanosti, empowermentu a akéniho zapojeni zakl, vyzaduje rlizné zplsoby
védéni a je implementovan metodami, jako je vizualizace, akéni badani a planovani akci.
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Popis

Urcujici
paradigmata

Cil

Vyzkumné
metody

Pravdépodobné

Mozné

Napadité,
kreativni

Konstruktivistic-
ké, interpretacni,
hermeneutické

Otevirani
alternativnich
moznosti

Kvalitativni,
dialogy,
kolaborativni,
kreativni vize

Preferované

Hodnotové
zakotveni, kritické

Kritické,
emancipacni

Kritické
uveédoment,
dekonstrukce

Analyza textu,
kritika médi,
kulturni artefakty,
tvorba vizi

Vyhledové

Ochota jednat,
sobéstacnost,
zmocneéni

Posun
paradigmatu,
transformacni,
aktivistické

Zmocnéni, zmeéna,
transformace

Celkovost,
tvorba vizi,
akeni planovani,
akeni vyzkum

Typologie budoucnosti, jak se objevuji v kurikulech (Gidley a spol. 2004)

VUR se do kurikula zac¢lenuje mnoha rdznymi zptsoby v rlznych kontextech a v programech
VUR se objevuji rizné druhy typologii budoucnosti. Projekt Mésto budoucnosti vychazi z pre-
ferovanych a vyhledovych pristup(, které vyzaduji angazovanost a predstavivost.

Nase predstavivost a schopnost snit o zménach nas ve vyvoji lidstva vedla tisicovky let, a kdyz
budeme nasi schopnost kolektivni predstavivosti brat vazné, povede se nam prekonat zazity
dojem, ze k souc¢asnému systému ,neexistuje alternativa”, coz jsou slova Margaret Thatche-
rové. Jaké jsou nastroje Ci prostfedky predstavivosti? Pfedstavivost se projevuje snénim,
vypravénim pfibéhl, hranim si, pfi tvorbé a pfi rliznych uméleckych ¢innostech. Uméni je
.projevem predstavivosti a kreativity, schopnosti, ktera méa zdsadni dopad na jednotlivce

a komunitu” (Andél 2015). Pfibéhy o lepsi budoucnosti dokazaly ménit lidskou kulturu:
biblicky popis zemé zaslibené, raj, Platébnova vysnéna republika, Utopie Thomase Morea

i proslov Martina Luthera Kinga, ktery za¢ina znamymi slovy ,Mam sen” (Duncombe 2012).

Zména mUze pfijit, pouze pokud se nebudeme soustredit na to, co nechceme, ale zaméfime
se na to, co si prejeme. Abychom se vyhnuli ,,akéni paralyze” ze zdanlivé neresitelnych
problému globalniho méfitka, je treba trénovat schopnost myslet do budoucnosti a také
kompetence k anticipacnimu mysleni - schopnost predvidani. Anticipacni kompetence

jsou podle UNESCO definovany takto:

Z&k si umi vytvofit vlastni pfedstavu o budoucnosti, a plénuje, jak ji naplfiovat (véetné posou-
zeni riiznych moznosti). Zék dokéze zhodnotit vice alternativ budoucnosti (co je mozné, prav-
dépodobné a Zadouci); uplatnuje zasadu predbézné opatrnosti; dokaze posoudit dlsledky

akci a zmén, i jejich rizika.
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Vizualizace, modelovani, mapovani minulosti, pfitomnosti a budoucnosti, vytvareni predstavy
o kyzené budoucnosti a také rozbor toho, jak ji dosahnout (,backcasting” - zpétna analyza
budoucnosti), jsou vSechno aspekty kompetence k anticipacnimu mysleni.
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OSOBNI PRIBEH ,IZOLACE":
ROZVOJ KOMPETENCE SEBE-UVEDOMENI,
NORMATIVNI KOMPETENCE

UVOD

Anotace

Projekt se zamé&fuje na sebepoznani a sebereflexi v ramci vzdélavaci oblasti Clovék a svét
prace. V predmétu vychova k volbé povolani zaci zpracovavaji téma Izolace, vlastnim tv{réim
procesem reflektuji své pocity a snazi se zachytit zmény ve svém vnitfnim svété a svété kolem
sebe v distan&nim obdobi 2020. Zaci participuji na finalizaci tématu a voli si uméleckou for-
mu podle své preference (kresba, malba, volné psani, hudba). Prace zaku je individualni, a to
ze svych domovu za pouziti prostfedk( a véci, které je obklopuji. Soucasti jsou individualni
konzultace (tripartity) umélec, zak, ucitel. Vystupem tématu je videokolaz z praci zak(, ktera
se stane historickou stopou roku 2020.

Co se ty¢e kompetenci pro udrzitelny rozvoj, projekt rozviji normativni kompetence (zkou-
mani hodnot jako je svoboda, demokratické procesy, odpovédnost, komunita a propojeni

s ostatnimi) a sebeuvédomeéni (reflexe toho, co je pro mé dulezité, jak mohu co nejautentictéji
vyjadrit své myslenky a pocity).

Mezipfedmétové vztahy
vychova k volbé povolani, vytvarna vychova

Kompetence k udrzitelnému rozvoji
sebe-uvédoméni, normativni kompetence

Vystupy projektu
individualni vystupy zakd v médiu dle vlastni volby
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Ve

TRIDNI PROJEKT OSOBNI PRIBEH ,IZOLACE"

Predstavujeme vybrané aktivity pedagogického projektu v souvislostech rozvijenych kompe-
tenci a dovednosti.

« V uvodni fazi projektu probéhne otevreni tématu, motivace, zaci maji moznost volby
libovolné umélecké formy, ve které mohou téma zpracovavat.

Aktivity:
* Seznameni s tématem izolace probiha formou vzajemného dialogu ucitele a umélce

(v této dobé online). Oba sdili své osobni zkusenosti s izolaci - jak izolaci vnimaji

a prozivaji jako rodice, jako dospéli. Cilem je budovani dlvéry, prostoru bezpecdi.

* Od tématu sebepoznani (predmét Vychova k volbé povolani) se dostavame k tématu

izolace (covid pandemie, uzavreni skol). Aktivity (diskuze, skupinova prace) smérujeme

k sebeuvédoméni tématu zaky - zamérime se na mUj osobni pfibéh, m(j zivot v izolaci,

jak izolaci prozivam, introspekce (ja, rodina, Skola, pratelé).

* Motivace - jedna se o jedine¢nou situaci, vyjadfujeme se o neopakovatelném obdobi

a mém Zivoté v ném, vytvarime zpravu, vzkaz pro budouci generaci mladych lidi (mych

vrstevnikd): Jak prozivam Zivot v izolaci? Co bych mym budoucim vrstevnikiim o této

specifické dobé rad/rada sdélil/sdélila? (diskuze, skupinova prace).

. ZAaci dostanou tyden prostor na zamysleni a naladéni se na téma.

Aktivity:
* 74ci si voli uméleckou formu, do které by radi téma zpracovavali. Pomoci online

dotazniku ovérime preferované umélecké formy a podle vysledkd nasleduje ukazka

uméleckych vytvora zakl stejného véku.

* 7&ci maji svobodnou moznost volby individualni &i skupinové prace.

« Po sebeuvédoméni nasleduje sebereflexe = tvorba; zaci skrze své prozivani izolace
reflektuji hodnoty (napf. svoboda, omezenost, pravidla).

- Ddraz na tvorbu, tvorivy proces je zasadni soucasti projektu, neocekavame vysledek,
cilem neni dat vzniknout ,velkému uméleckému dilu”; vzniknout mtze jen fragment,
¢ast dila, zaznam nasich myslenek a pocit(.

« Téma ,Osobni pribéh - mUj Zivot v izolaci” je zamérné rdmcoveé uréené; Zaci citi jistotu
tématu a mohou se zamérit na proces tvorby.
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« Cilem je, aby se zaci mohli co nejvice uvolnit v tvofivém procesu, méli moznost chybovat,
rozvijet intuici, citit volnost, svobodu vyjadreni.

Tvorba zakd (vyuziti rGznych uméleckych forem)

Skici = fragmenty (zkoumani emoci, osobni zkusenost s izolaci)

- Format ani materialy nejsou dulezité, Ize vyuzit materialy, které mame doma (,,co ddm da”).
+ Roli umélce je podporovat zaky v tvorivém procesu; ukazat jim techniky tvorby, jaké jsou
moznosti prace s médiem, které si zaci zvolili.

+ Role ucitele i umélce je privodcovska, pomocnad, dulezité je zajisténi bezpecného prostoru
pro tvorbu zaka.
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Osobni kolaze - Zaci zkoumaji témata, kteréd jsou pro neddlezita
Aktivity:

*  7aci pisi svaj vlastni osobni pfib&h ve vztahu k izolaci, ujasnuji si témata. Vznikaji prvni
skici, vystupy.

* Jedna z moznych tvarcich aktivit je tvorba osobni kolaze. Pfedchazi sezndmeni

s technikou kolazZe, ukazka praci. Zaci si zkousi techniku kolaze s dil&im zadanim

(napf. jedna stranka mého deniku) na maly format. Ve druhém kroku pracuji na papir

s velkym formatem (napf. A1).

* Z&ci mohou také volit techniku video storytellingu. Zaci se seznamuiji s procesem
tvorby videa, storyboardem a technikou, pfipravuji se na nataceni. Nasleduje samotné
nataceni videa a postprodukce. Z4ci video stfihaji v editaénim softwaru, upravuiji zvuk

a tvori titulky.
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« Zasadni soucasti projektovych aktivit je osobni pristup a individualni konzultace, které
probihaji na individudlnich schizkach online ¢&i offline.
* Kazdy zak dostane prostor, ve kterém reflektuje téma a svou praci, dllezity je osobni
pristup ke kazdému Zakovi.
* Snazime se o budovani daveéry zakl ke svétu dospélych - existuje bezpecny svét,
ve kterém se mohou volné vyjadfovat a je jim naslouchano. Zaci dostavaji zp&tnou vazbu,
Ze jejich prace ma smysl.
* Individualni konzultace probihaji s ucitelem, umélcem a zakem online (Zaci se
pfihlasuji na terminy). Pfi setkani ve Skole ucitel pracuje se tfidou a zaci po jednom
konzultuji s umélcem v jiné mistnosti.

« Béhem tvlrciho procesu zarazujeme spolecné reflektivni aktivity.

+ Spole¢na diskuze, skupinova prace:
* Diskuze na témata: Jak zaci vnimaiji budoucnost? Jak si predstavuji svou budoucnost?
Jakou budoucnost si pro sebe, svou rodinu, cely svét preji?
* Kdo je ten/ta, ktery si bude Cist/prohlizet jejich dila? Jaci budou zaci za 20/50 let?
Jaka témata budou resit? Jaky zivot budou zit?

JAK PROJEKT ROZVIJEL KOMPETENCE PRO UDRZITELNOST?

Kompetence sebe-uvédoméni

Zak dokaze premyslet o sob& samém a své roli v mistni komunité a (globalni) spoleénosti.
- Téma izolace, reflexe emoci. Hluboké oteviené sdileni v ramci skupiny, jak ho modelové
predvedli ucitel a umélec.

. ZAaci dostali na vybér umélecké médium pro vyjadfeni svych emoci a napad( na téma
izolace a prozivani karantény. Umélkyné zakiim ukazala priklady uméleckych dél vytvorenych
lidmi podobného véku z celého svéta v ramci jimi zvolenych médii - diikaz, jak kazdy mUze
komunikovat napfi¢ hranicemi - umélecké vytvory maji co fict zak(m na celém svété, sdileji
svUj vyznam a vytvareji pocit propojeni.

. Zaci pochopili, Ze tvofi néco jedine&ného, co zlstane jako zdznam pro budouci generace.
Pochopili, ze jejich jedinecny hlas je relevantni a ma misto v jejich komunité i v SirSim
kontextu. Pozitivné pocitovali moznost vytvofit odkaz pro budoucnost. Zaci uvazovali nad tim,
co asi v budoucnosti déti v jejich véku na jejich odkaz feknou.

42



Zak se umi vyporadat se svymi individualnimi pocity a touhami.

. Skola zdGraznuje komunitni fungovani, ale individualni konzultace zakam poskytly prostor
zkoumat vlastni napady, zkoumat své vnimani sebe sama coby jedinc( s vlastnimi pocity,
napady, obavami a uvédomit si, ze tyto oblasti maji pravo na bezpecny prostor a respekt.
Z4ci si vybrali preferované téma a zkoumali, jak s nimi souzni.

Zak ma schopnost neustale vyhodnocovat a dale motivovat své &iny.

- Dduraz byl kladen na dlezZitost procesu a zaci se zamérovali na proces experimentovani
s intuitivni praci a na to, ze experimentovani je osvobozuje od zazitych kategorii toho, co
je spravné a co Spatné. Pfemysleni o tomto procesu a zakouseni svobody experimentovat
a vybrat si vlastni cestu, bylo velkou motivaci, protoze se Uzce dotykalo jich samotnych.

« Tento projekt byl provazan se tfidou a vedl| studenty k tomu, aby identifikovali své silné
stranky a premysleli o tom, jak by své silné stranky vyuzili v budoucim studiu/zaméstnani.
Poskytl studentlim podporu pfi hledani jejich cesty ve svété a pomohl jim si dobre
uvédomovat sama sebe.

Normativni kompetence - schopnost porozumét normam a hodnotam
Zak chape, Zze normy a hodnoty jsou zakladem lidského rozhodovani a jednani; dokaze
jimi fFidit sva kazdodenni i dlouhodoba rozhodnuti.

. ZAci vizualné vyjadiovali, co se ze zkuSenosti s karanténou naugdili o tématech, jako jsou
zodpovédnost a svoboda, a jak tyto poznatky prenést do budoucnosti.

TEORETICKA VYCHODISKA

Projekt Izolace vyuziva osobni pribéhy a ,vnitini konverzace”, v nichz si ¢lovék definuje vlastni
myslenky a vytvari si vlastni pribéhy a Zivotni ukoly, které jsou zédkladem pochopeni vlastni-

ho mista ve svété. Hlavni kompetenci rozvijenou v ramci tohoto projektu byla kompetence
sebe-uvédomeéni, ktera je definovana jako schopnost premyslet o sobé samém a své roli

v mistni komunité a globalni spolecnosti a umét se vyporadat se svymi individualnimi pocity
a touhami. Kompetence sebe-uvédoméni neni Cisté kognitivni funkce, ale aktivné vstupuje do
socialné-emocni domény a vyzaduje pedagogicky pristup, ktery vytvari prostor pro uvédomo-
vani si, pojmenovavani, reflexi a zpracovavani emoci. Tato emocni gramotnost je dllezita pro
udrzitelnost, protoze emoce a rozhodovani spolu Uzce souvisi. Vyzkum v psychologii ukazuje,
ze emoce jsou dominantnim faktorem v nasem rozhodovani, i pokud si tyto procesy neuvédo-
mujeme. Pokud mame cCinit rozumna rozhodnuti za sebe i za nasi planetu, musime pochopit,
co nas k témto rozhodnutim vede.

Tabulka nize predstavuje analyzu distribuce kompetenci k udrzitelnosti v kognitivnich a soci-
alné emocnich doménach.
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Kompetence VUR, UNESCO 2017

Kompetence systémového mysleni: rozpoznat a pochopit vztahy; analyzovat komplexni
systémy; premyslet o tom, jak systémy souviseji mezi sebou a nabyvaiji rliznych méritek

Kompetence kritického mysleni: zpochybnovat praxi a nazory v kontextu stretu zajm
a kompromis(, nejistych znalosti a rozport

Anticipacni kompetence: pochopit a dokazat vyhodnotit rizné budoucnosti

Normativni kompetence: pochopit a reflektovat hodnoty v kontextu konflikt( zajm0
a kompromist, nejistych znalosti a protiklad(

Kompetence spoluprace: kolektivné rozvijet a zavadét inovativni resSeni, a to na mistni
Urovni a mimo ni

Kompetence kritického mysleni: zpochybnovat normy, reflektovat vlastni hodnoty,
nazory a ciny
Anticipacni kompetence: vytvaret vlastni vize do budoucna

Normativni kompetence: porozumeét normam a hodnotam, které jsou zakladem jednani,
vyjednat hodnoty udrzitelnosti, zasady a cile

Kompetence spoluprace: zabyvat se konflikty ve skupiné; rozumét, ucit se od ostatnich,
porozumeét a respektovat potieby, perspektivy a ¢iny druhych (empatie); vztahovat se a
byt citlivy vici ostatnim (empatické vedeni); podporovat spolupraci a participativni reseni
problému; kolektivné vytvaret a zavadét inovativni akce, které rozvijeji udrzitelnost

Kompetence sebe-uvédomeéni: premyslet o vlastni roli v mistni komunité a globalni
spole¢nosti; umét se vyporadat se svymi individualnimi pocity a touhami; priibézné
hodnotit a dale motivovat své ciny

Kompetence VUR (Rieckmann, 2017) podle jejich zapojeni v domeénéach uceni se (Henderson, 2021)

Kdyz jsou naSe emoce soucasti procesu uceni, u¢ime se vice, i kdyz se zamérujeme pouze

na kognitivni ukoly. Dnes jiz chapeme, ze kognice neni disledkem pouze mentalnich procesu.
Vyzkumy v oblasti neurobiologie ukazuji, ze ,kognitivni aspekty, které ve Skole pouzivame nej-
vice, jmenovité uceni se, pozornost, pamét, rozhodovani a socialni fungovani, jsou ovlivnény
emocnimi procesy a jsou jejich soucasti” (Immordino-Yang a Damasio, 2007, str.3). ,Emocni
procesy jsou nezbytné, abychom dovednosti a vedomosti, které ziskame ve Skole, dokazali pre-
vést do novych situaci a skutecného Zivota” (tamtéz, str.5). To pak zdsadné ovlivhuje vzdélavani.
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PROJEKT ,ATRIA": UMOZNIT ZAKUM STAT
SE HYBNOU SILOU ZMEN

UvoD

Anotace

Z4aci vytvareji architektonické navrhy skolnich atrii, cilem je navrhnout venkovni uéebny

a prostory pro volny &as, podle potfeb a zajm@l véech zakd i ugiteld koly. Zaci ve §kole rea-
lizuji anketu, oslovuji i rodice. Na zakladé vysledk( ankety pripravuji koncept a navrhuiji pro-
story atrii, seznamuiji se s celym procesem prace na architektonickém navrhu od zaméreni

a foceni prostor, reserse, skicovani, navrhi a modelovani v PC az po tvorbu fyzického mode-
lu. Poté pfipravuji prezentaci a své navrhy a modely predstavuji vefejnosti a na radnici mésta,
kde se pro svij projekt snazi ziskat finance.

Zaci na projekt nahlizeji ekologickou perspektivou, pracuji s recyklovanymi materialy.
V projektu,Atria” dochazi k propojeni u¢iva z matematiky, vytvarné a pracovni vychovy,
informacnich a komunikac¢nich technologii, pfirodopisu a ¢eského jazyka.

Zaroven rozvijime kompetence k udrzitelnému rozvoji — zZaci jsou iniciatory zmény, ktera
reaguje na potreby vSech zakUl i pfiznivcl skoly. Rozvijenymi kompetencemi udrzitelnosti
bylo kritické mysleni (analyza vysledkd ankety poskytla pfilezitost diskutovat o protichld-
nych nazorech a hodnotdch, které za nimi stoji), sebe-uvédomeéni (Zaci dokazi premyslet

o sobé samych a své roli v mistni komunité), spoluprace (Zaci rozvijeji empatické vedeni,
které zlepsuje atmosféru ve tfidé), anticipacni kompetence (tvorba alternativnich vizi pro
vyuziti Skolnich prostor, s dlirazem na kroky potfebné k vytvoreni kooperativnich participativ-
nich vizi) a sebepojeti zakl jako aktéri zmeény (praktické kroky k uskute¢néni zmén).

ZAaci se také seznamuji s moznym vyuzitim recyklovanych material(i v interiérovém (exterié-
rovém) designu a architekture. Vedle architektonického projektu a modelu je dalSim moznym
vystupem workshop vedeny Zaky s tématem pripravy architektonického projektu.

Mezipredmétové vztahy
matematika, vytvarna vychova, pracovni vychova, informacni a komunikacni technologie,
prirodopis, Cesky jazyk a literatura

Kompetence k udrzitelnému rozvoji

sebe-uvédomeéni, kritické mysleni, spoluprace, anticipacni kompetence, sebepojeti zak{
jako aktérl zmény
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Vystupy projektu
navrhy projektu atrii, 3D model, video o projektu

TRIDNI PROJEKT ATRIA

Predstavujeme vybrané aktivity pedagogického projektu v souvislostech rozvijenych
kompetenci a dovednosti.

Vstupem do projektu je participativni aktivita — anketa. Cilem je zjistit a reflektovat
potreby vsech aktérl skoly - zakd, ucitell, dalsich pracovnikd i rodicu.

Aktivity:

. Z&ci navstivi prostory, které jsou tématem fedeni projektu, prostory foti, méfi, na prostor

se ladi”.

. Z&ci diskutuji nad tématem, diky spole¢nému brainstormingu se formuje a ujashuje
predstava konceptu. Diskuzi Ize podpofit rdznymi inspiracnimi zdroji podobnych realizaci.
Nazory zakl tvori ramec ankety.

. ZA&ci s podporou uéitele a architekta pfipravuji otazky do ankety. Pracuiji ve skupinach,
kazda skupina zpracuje ¢ast ankety. Skupiny zakl predstavi své navrhy spoluzakiim,
nasleduje diskuze a sjednoceni finalni podoby ankety.

. Zaci cilovym skupinam predstavi téma projektu a realizuji anketu v podobé Google Forms.
Vzniknou tfi sady dotaznik( (s drobnymi Upravami) pro tfi cilové skupiny - zaky, ucitele

a zaméstnance Skoly, rodice.

. Za&ci po uréené dobé (napt. tyden) vyhodnocuji vysledky ankety. Pracuji opét ve skupinach,
vysledky si vzajemné prezentuji. O vysledcich diskutuji a s podnéty nadale pracuji v navrhové
tvorbé. Vysledky ankety i dalsi kroky predstavi také ucastnikiim ankety, napf. na webu,
Facebooku skoly.

Prace ve skupinach, tymech provazi cely projekt, jehoz cilem je mj. podporit vztahy
a komunikaci ve tfidé. Dulezita je komplexita projektu, v némz si kazdy zak najde aktivitu,
ve které je dobry a ktera jej naplnuje, ¢i dovednost, na které chce pracovat.
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Aktivity:

« Sestaveni skupin:
* Skupiny sestavi ucitel tak, aby byly rozmanité a smisené (napf. 1 aktivni zak,
ktery se chopi vedeni).
* Z&ci se do skupin déli podle svych preferenci a tématu, kterému se chté&ji vénovat.
* Z4ci se do skupin déli podle dovednosti, které je zajimaji a ve kterych se chté&ji
zlepSovat (napf. psani textu, kresba, designova tvorba, 3D tvorba, prace na PC,
nataceni videi - dokumentace, prezentace apod.).
* Z&ci maji volnost migrovat od skupiny ke skupinég, skupiny se promichavaji.
* Skupiny se tvori losem, pocitanim prvni, druh3, tfeti, ctvrta, napf. po serazeni podle
vysky apod.
. ZAci ve skupinach tvofi, realizuji a vyhodnocuiji anketu (viz vyse).
. Zaci ve skupinach tvofi postery - resersuji realizované projekty, hledaji inspiraci na
internetu, vytvareji prvni skici a navrhy. Spole¢né vytvareji ,poster” — plakat ve formatu A1,
na ktery formou kolaze a textu své navrhy prenaseji. Vystup prezentuji pred tfidou.

Prezentace plakatu
. Zaci v mensich tymech navrhuji a vytvareji model zidle. Jedna se o dil&i ukol,

cilem je seznameni s 3D tvorbou. Modely prezentuji pred tfidou.
. Z&ci ve skupinach zpracuji hlavni vystup projektu - modely atrii.
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Tvorba modeld atrif

ZAaci rozvijeji své prezentaéni a komunikaéni dovednosti pfi nejriiznéjsich typech aktivit.

Aktivity:

. Z&ci prezentuji dil&i vystupy svych tymd spoluzakdm v priib&hu celého projektu.
Cilem je predstavit a obhjjit dilo a zodpovédét dotazy. Prezentuji napr. vystupy ankety,
postery, modely apod. Jedna se o pfipravu na prezentaci pred Sirsim publikem (ve Skole,
na Uradé). Spoluzaci poté hodnoti projev a formu prezentace, vnaseji napady ke zlepseni.
Na zakladé zpétné vazby probihd zdokonalovani prezentac¢nich dovednosti.

. Z&ci prezentuji své navrhy na
méstském uradé. Od zaméstnancl
Uradu dostavaji cennou zpétnou
vazbu i doplnujici dotazy, Zaci si
ujasnuji svou predstavu a sjednocuji
ji s predstavou zaméstnancu
radnice. Cilem je zajistit mozné
zdroje financovani projektu vystavby
venkovnich uceben.

. ZA&ci prezentu;ji finalni vystup
projektu pred zaky, uciteli, komunitou
Skoly i zastupci méstského uradu.
Na doprovodné vystavé predstavi
proces vzniku i finalni modely -
navrhy prostor venkovnich uceben.
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Atria - model ¢.1

Atria - model ¢.2

Podobu zavérec¢ného zhodnoceni projektu navrhuji sami zaci.
Aktivity:

. ZAci pracuji ve skupinach a zvazuji moznosti, jakym zptsobem nejlépe reflektovat projekt.
Poté své napady sdileji se spoluzaky.

« Jednou z moznosti je realizace zavérecné reflexe formou videa.

« Ve videu zachyti postup prace na projektu od zacatku do konce formou videokolaze

z fotek. Jedna se o fotky dil¢ich i finalnich vystupt (skici, kolaze, navrhy, modely)

a fotodokumentaci prlibéhu projektu.

. Dalsi &ast videa tvofi talkshow. Zaci vytvofi filmovy §tab - dva moderatofi se ptaji ostatnich
74k na reflektivni otazky, dalsi Zaci nataceji, jini pak video sestfihaji, doplni titulky apod. Z4ci
si v tymech sestavi reflektivni otazky, role v talkshow si mohou stfidat. Vystupy z talkshow
doprovazeji video prezentaci jako voiceover (audio komentar k fotkdm) nebo jako samostatné
video vstupy.
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JAK PROJEKT ROZVIJEL KOMPETENCE PRO UDRZITELNOST?

Kompetence sebe-uvédoméni

Zak dokaze premyslet o sobé samém a své roli v mistni komunité a (globalni) spoleénosti.
. Z&ci vytvorili dialog v ramci $kolni komunity (véetné ugiteld a rodi&(l) pomoci ankety,
ktera zkoumala preference komunity.

. Z&ci predstavili své plany pied radou na Méstském Gfadu, ziskali tak pfedstavu, jaké jsou
jednotlivé role v rGznych fazich planovani a rozvoje aktivit.

. Z&ci byli vedeni, aby pfemysleli o udrzitelnosti materialQ, které pouzivali, aby studovali
inspirativni priklady udrzitelné architektury a ptali se, jak by mohli vytvofrit udrzitelné&jsi navrhy.
- Bé&hem projektu probihala dlouha obdobi uzavieni $kol. Zaci se s uditeli a tymem umélc(
bavili, jestli a jak dokonci projekt. Tato debata probéhla formou vyjednavani a reflexe na téma,
co pro né dokonceni pradce znamena a co znamena pro skolni komunitu. Tento respektujici
pristup umoznil zakiim objevovat vlastni pocit zodpovédnosti k projektu a méli motivaci
dokoncit ho i v omezené a naro¢né situaci.

Zak se umi vyporadat se svymi individualnimi pocity a touhami.
« Vytvareni spolupracujicich vizi vyzadovalo reflexi toho, jak brat v potaz rizné potreby
a nazory.

Kompetence kritického mysleni

Zak dokaze zpochybnovat normy, postupy a nazory.

. ZAci vytvorili anketu pro §kolu, ktera se tykala vyuZiti prostor atrii. Analyza vysledk

od rliznych skupin (zZaci, rodice, ucitelé) poskytla prilezitost bavit se o konfliktnich ndzorech
a hodnotach, které tyto nazory reprezentuiji.

« Cely proces poskytl prilezitost premyslet nad stretem svobod a restrikci a nad tim,

jak se projevuje ve skolni komunité a pfi realizaci jejich vize pro vyuziti Skolnich prostor.

Kompetence spoluprace

Zak rozviji vztahy k druhym a je k nim citlivy (empatické vedeni).

« Dovednost spolupracovat zlepSila atmosféru ve tridé. Skupiny byly nastaveny tak, aby byla
zajiSténa integrace, Zaci se pak organizovali sami, a to inkluzivnim zplsobem, a navazovali
na nové vytvorené vztahy. Zaci si uvédomovali své rozdilné pfednosti a rozdélili se do dobfe
vyvazenych skupin. Navzajem si pomahali napfri¢ skupinkami: snazili se o uspéch celého
projektu, nejen své vlastni ¢asti. Zaci se cvidili v komunikaci a dovednosti prezentovat

a reagovat na prezentace jednotlivych skupin.

. Z4&ci se rozdélili do filmovych tymu - posilili svdj smysl pro to, jak rozhodovat o pfidéleni
roli, jak rozdélit praci do fazi.
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Anticipac¢ni kompetence - schopnost predvidani

Zak si umi vytvorit vlastni predstavu o budoucnosti a planuje, jak ji napliovat

(véetné posouzeni riiznych moznosti).

. ZAci si uvédomovali, Ze jejich projekt pfinese néco nového pro jejich skolni komunitu.
Vznikly alternativni vize pro vyuziti prostor skoly, diraz byl kladen na kroky vedouci ke
spolecné participativni vizi a na praktické kroky vedouci ke zméné (planovani/predstavovani
si ve dvou a tfech rozmérech, predstaveni plan( uradu, reakce na zpétnou vazbu, rozvijeni
vizi dale a informovani Skoly o pokroku).

Sebepojeti zaku jako aktérii zmény

- Komunikace s Uradem zaky motivovala a i ti, ktefi se plvodné nechtéli zapojit do
predstavovani plant na uradé, méli motivaci mluvit. Byli pfijati s respektem a napfimo
zakusili, jak iniciovat a planovat zménu ve skute¢ném svété.

TEORETICKA VYCHODISKA

Zaci maji potencial stat se nositeli zmény smérem k udrzZitelnosti. Theis (2010) navrhuje,
aby Zaci praktikovali své obcanstvi ve verejnych vécech v rliznych oblastech, napf. ve sko-
lach, médiich, ve sportu a kulture, a tvrdi, Ze mnoho dospivajicich pfijima zodpovédnost

a bere na sebe verejné role. Jsou priklady z celého svéta - nejen Greta Thunberg, ale mladi
domorodi Americ¢ané a Kanadané bojujici za prava na pldu a spravedlnost v oblasti zZivotni-
ho prostiedi, hnuti odborovych svazd v Indii vedena zaky, mirové hnuti v Kolumbii, reforma
vzdélavani na Filipinach a v Bolivii - ukazuiji, ze zaci mohou byt aktivnimi ob&any, nejen ob-
¢any s pravy, ale obc¢any v praxi. To jsou ambicidzni priklady, které presahuji rdmec naseho
projektu, ale je tfeba nékde zacit!

Badatelé v oblasti vzdélavani pro udrzitelny rozvoj (VUR) uz dlouho tvrdi, Ze participace
je klicem k vzdélavani pro udrzitelny rozvoj (Sterling, 2010, Percy-Smith a Burns 2013).
UzZ nestaci podporovat zaky, aby vyjadrovali sv(j nazor, je tfreba, aby skoly zac¢aly zac¢lenovat
aktivni uceni. Vidéli jsme priklady aktivniho obc¢anstvi a zapojeni zak( do verejného Zivota

i v ramci naseho projektu, coz je svym zplsobem akt udrzitelného rozvoje, nikoliv jen vzdé-
lavanim pro udrzitelny rozvoj. Efektivita vzdélavani se odrazi v tom, jak zaci pouzivaji nabyté
védomosti mimo tfidu.

Masivni Sifeni projektl udrzitelnosti ve vesnicich a méstech po celém svété prichazejici
zespodu (viz napriklad Transition Network, ktery ma vice nez 1000 iniciativ po celém svété)
svédci o tom, Ze nemusime ¢ekat na vlady, az se rozhoupou nebo daji lidem svoleni provést
zmény smérem k udrzitelnosti. Vzdélavani nas muze pripravit na transformaci nasich komunit.
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Akéni kompetence (Jensen & Schnack, 1997) nam mUzou poslouzit jako uzite¢ny vychozi ramec
pfi zkoumani cest vedoucich k transformativnimu uceni tim, Ze Zakim nabidnou pfilezitosti
zapojit se do fungovani komunit. Autofi popisuji ¢tyfi zakladni slozky akéni kompetence:

+ Znalost a vhled: Rozvoj znalosti témat socialni, environmentalni a ekonomické udrzitelnosti
a moznych reseni téchto problémdi. Jensen a Schnack zdtraznuji, Ze znalosti jsou jen jednou
casti akéni kompetence.

« Zapojeni se: Rozvijeni odhodlani k akci. Klicovou soucasti je zapojeni studentli do
rozhodovacich procesl a mozZnost byt aktivnimi obcany.

« Vize: Kreativni uvazovani nad tim, jak mohou studenti sami prispét k lepSimu svétu.

. Ak&ni zkudenosti: USast student( na projektech, které se zaméruji na feseni konkrétnich
problému nebo jsou koncipovany na zakladé urcitych vysledki. Akcnost (action-taking) zde
znamena dobre uvazeny a umyslny proces, ktery presahuje pouhou ,aktivitu” i ,,zkusenost”.
Tyto akéni zkusenosti mohou byt prilezitosti pro emocné nabité uceni se, zvlast pokud je
ucast kolektivni a vyZaduje spolupraci.
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